BERGSTADT

Luftkurort

Stellenausschreibung — Erzieher (m/w/d)

Die Stadt Altenberg ist u.a. ein anerkannter Kurort, eine beliebte Urlaubsregion, die flichenmaRig grofRte
Gemeinde im Landkreis Sachsische Schweiz Osterzgebirge und Trdger von insgesamt 10
Kindertageseinrichtungen fir Kinder im Alter von 1 bis 11 Jahren. Die derzeit insgesamt 550 Kinder (Krippe,
Kindergarten, Hort) werden in naturnahen Einrichtungen von paddagogischen Fachkraften, padagogischen
Unterstiitzungskraften, Auszubildenen sowie Mitarbeiterinnen der Hauswirtschaft und des technischen
Personals in deren individueller Entwicklung begleitet. Die verschiedenen Einrichtungen weisen eine
Belegungskapazitat von minimal 20 bis maximal 139 Platzen auf. Die einzelnen Hauser werden padagogisch,
organisatorisch und administrativ von den Einrichtungsleitungen geflihrt und tragerseits von der Abteilung
Kindertagesstatten mit Sitz im Rathaus Altenberg begleitet und verwaltet.

Fiur die Kindertageseinrichtung Hort Altenberg suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen Erzieher
(m/w/d) mit einer Wochenarbeitszeit von 32-34 Stunden. Die Einrichtung verfligt Uber eine
Belegungskapazitdat von maximal 113 Kindern und teilt sich in zwei Gebadudeteile mit unterschiedlichen
Standorten in Altenberg. 70 Betreuungsplatze befinden sich im Gebdude der Kita Altenberg und 43
Betreuungsplatze direkt in der Grundschule Altenberg.

Als Erzieher libernehmen Sie u.a. folgende Aufgaben:

e fachliche Begleitung der individuellen Entwicklung der betreuten Hort-Kinder

e Planung padagogischer Angebote auf Basis des Sachsischen Bildungsplans sowie des pdadagogischen
Konzeptes der Einrichtung

e professionelle Erziehungspartnerschaft mit Eltern

e gelingende Zusammenarbeit im Hort-Team sowie mit den Mitarbeitenden der Grundschule
Altenberg

e aktive Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung

Grundlegend bringen Sie fiir die Ausiibung dieser Tatigkeit Folgendes mit:
e Qualifikation als padagogische Fachkraft gemaR Sachsischer Qualifikationsverordnung
e personliche Kompetenz sowie eine emphatische und wertschatzende Haltung
e eintragsfreies erweitertes polizeiliches Fihrungszeugnis
e organisatorische, soziale und kommunikative Kompetenzen

Dariiber hinaus erwarten wir von lhnen:
e die Bereitschaft, sich personlich und fachlich weiterzuentwickeln
e Engagement, Freude und Begeisterung in der Zusammenarbeit mit Kindern, Eltern, Mitarbeitenden
und Kooperationspartnern
e |6sungsorientierte Arbeitsweise

Die Stadt Altenberg als Arbeitgeberin bietet lhnen:
e eine unbefristete Anstellung
e 30 Tage Jahresurlaub
e Weiterbildungstage/Teamtage/padagogische Tage



Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen und bitten Sie, uns diese vollstdndig sowie aussagekraftig
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopien, Tatigkeitsnachweise und Beurteilungen)
zukommen zu lassen.

postalisch oder per Mail

Stadtverwaltung Altenberg d.lehrig@altenberg.de
Abteilung Kindertagesstatten

Jens Reinsch

Platz des Bergmanns 2

01773 Altenberg

Insofern Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail einreichen bitten wir Sie, uns diese als ein komplettes
Dokument (Format docx; pdf; zip; jpg) im Anhang zukommen zu lassen. Dabei darf die DateigroRe 8 MB
nicht Gberschreiten.

Fiur die Ricksendung Ihrer Unterlagen, die auf dem Postweg eingehen, legen Sie bitte einen ausreichend
frankierten A4-Umschlag bei, ansonsten erfolgt keine Riicksendung. Die datenschutzgerechte Vernichtung
der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Nach Ablauf der
Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit
der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Die Tatigkeit ist in gleicher Weise fiir alle Geschlechtsidentitaiten geeignet. Schwerbehinderte
Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.
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