ERZGEBIRGE

DIE ERLEBNISH

Stellenausschreibung

Die Stadt Altenberg schreibt zum néachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle als

Gesamtleitung der Museen der Stadt Altenberg (m/w/d)

zugehorig zur Stabstelle Tourismus und Offentlichkeitsarbeit, der Stadt Altenberg aus.
Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Der Einsatzort ist das Gemeindegebiet
der Stadt Altenberg.

Der Museumskomplex der Stadt Altenberg besteht aus dem Osterzgebirgsmuseum
Schloss Lauenstein, sowie aus dem Bereich Bergbau mit dem Bergbaumuseum in Alten-
berg und dem Besucherbergwerk in Zinnwald.

Zu den Bergbau-Standorten gehdren die Ubertagigen Bereiche mit Museum und der His-
torischen Zinnwasche sowie die untertagigen Anlagen — Besucherbergwerk Zinnwald und
Schaustollen Altenberg.

Im Osterzgebirgsmuseum Schloss Lauenstein wird eine Zeitreise durch 800 Jahre Ge-
schichte von Lauenstein und zu wichtigen Aspekten sachsischer Geschichte, etwa zum
Postwesen ermdglicht. Herzstlick ist das Renaissanceschloss selbst mit Gartenanlagen
und Wirtschaftsgebauden.

Grol3e Teile des Museumskomplexes zahlen seit der Verleihung des Welterbetitels im
Jahr 2019 zum UNESCO-Welterbe ,Montanregion Erzgebirge/Krusnohofi“.

Aufgabengebiet:

e Gesamtverantwortung fur alle Museen

e Strategische Ausrichtung und Konzeptentwicklung in den musealen Kernarbeitsberei-
chen

Inhaltliche Programmatik fur alle Hauser in Abstimmung mit den Standorten

Finanz- und Budgetverantwortung und -verwaltung

Drittmittelakquise

Reprasentation und Vertretung der Museen nach innen und auf3en, insh. Engagement
in der Netzwerkarbeit von Kulturraum, Tourismus, sachsischem und nationalem Mu-
seumswesen und UNESCO-Welterbe (grenziiberschreitend)

e Gesamtverantwortung fir Kommunikation und Marketing

e Abstimmung mit der Tourist-Information

www.rathaus-altenberg.de
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e Forschen, Ausstellen und Publizieren zu musealen, denkmalpflegerischen und muse-
umsbezogenen kulturgeschichtlichen Themen

¢ Enge Zusammenarbeit mit dem Museumstrager und dem Museumsfreundes- und for-
derkreisen sowie weiteren lokalen Akteuren

Erwartet werden:

e Erfolgreicher Abschluss eines wissenschaftlichen Hochschulstudiums, vorzugsweise
in einer museumsrelevanten Fachrichtung

e Mehrjahrige berufspraktische Erfahrung in verschiedenen Bereichen der musealen

Kernaufgaben

Fuhrungserfahrung und Organisationstalent

Erfahrung in der Budgetverwaltung und Drittmittelakquise

Gute Kenntnisse der sachsischen Kulturgeschichte

Ausgepragte Teamorientierung

Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungsfreude

Selbststandigkeit und Belastbarkeit

Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten sowie Erfahrung im Umgang mit Daten-

bank- und Redaktionsystemen (CMS)

Kommunikative und soziale Kompetenzen

e Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden, Feiertagen und in den Abendstunden

e Fuhrerschein Klasse B

Was wir hieten:

e unbefristete Anstellung

selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem interessanten, weitgefacher-
ten Aufgabengebiet

Gehalt angelehnt an TVOD-VKA, je nach Qualifikation
Private Altersvorsorge

Arbeitgeberzuschuss VWL

E-Bike-Leasing

30 Tage Urlaub

Weiterbildungen

Jahressonderzahlung

Gleitzeit in Absprache mit dem Vorgesetzten
Kostenloser Parkplatz

www.rathaus-altenberg.de
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Die Stelle ist in gleicher Weise fir Frauen, Manner und Diverse geeignet. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt
bertcksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 30.11.2026 an die

Stadtverwaltung Altenberg
Personal — Frau Brix

Platz des Bergmanns 2
01773 Altenberg
bewerbung@altenberg.de

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen kdnnen Sie per Post oder per E-Mail senden.
Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail senden Sie bitte an bewerbung@altenberg.de als
ein komplettes Dokument (Format pdf; zip; jpg) als Anhang. Dabei darf die Dateigrof3e 8
MB nicht Uberschritten werden.

Fur die Ricksendung lhrer Unterlagen, die auf dem Postweg eingehen, legen Sie bitte
einen ausreichend frankierten A4-Umschlag bei. Die datenschutzgerechte Vernichtung
der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Nach
Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht berlcksichtigt. Kos-
ten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Wir weisen auf 8 11 Abs. 1 des Sachsischen Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes hin,
wonach wir zur Verarbeitung Ihrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens berechtigt sind. Sie konnen jederzeit Auskunft Gber Sie betreffende Ver-
arbeitungsvorgange personenbezogener Daten, die Berichtigung unrichtiger personen-
bezogener Daten, die Léschung von personenbezogenen Daten oder die Einschrankung
der Datenverarbeitung verlangen sowie der Verarbeitung personenbezogener Daten wi-
dersprechen. Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten nicht rechtm&Rig erfolgt, konnen Sie sich mit Beschwerden
an den Sachsischen Datenschutzbeauftragten (saechsdsb@slt.sachsen.de) oder an die
Datenschutzbeauftragte der Stadt Altenberg, Frau Judy Koch (j.koch@altenberg.de)
wenden

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

www.rathaus-altenberg.de




