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Stellenausschreibung

Die Stadt Altenberg schreibt zur Besetzung zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle

Leitung einer Kindertageseinrichtung (m/w/d)
der Stadt Altenberg aus.

Fir die Kindertageseinrichtung ,Erntekindergarten® im Ortsteil Liebenau suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Einrichtungsleitung (inkl. Gruppendienst) mit einer Wo-
chenarbeitszeit von 35 bis 40 Stunden.

Die Einrichtung verflgt Uber eine Belegungskapazitat von maximal 30 Platzen. In der Kita
werden Krippenkinder und Kindergartenkinder in zwei altersheterogenen Gruppen ab
zwei Jahren begleitet. Die Einrichtung verfugt Uber eine adaquate Ausstattung, ein gro-
Res Freigelande und eine naturnahe Umgebung.

Aufgabengebiete:

-_—

. Einrichtungsleitung

e Padagogische und administrative Leitung der Einrichtung

e Kontinuierliche konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung auf Grundlage des
Leitbildes der Kindertagesstatten Altenberg und des Sachsischen Bildungsplans

¢ Organisation bezuglich Sicherheit, Hygiene, Ordnung und Instandhaltung der Einrich-
tung

e Personaleinsatzplanung - Erstellung von Dienstplanen sowie Arbeitszeitkontrolle

e Fuhrung und Forderung der Mitarbeiter, Einarbeitung, Belehrungen, Weiterbildung,
Durchfuhrung von Personalgesprachen

e Fdrderung der Zusammenarbeit im Team, mit Eltern sowie dem Trager der Einrich-
tung, Vernetzung mit Kooperationspartnern im Sozialraum

e Prasentation der Einrichtung in der Offentlichkeit

2. Gruppendienst
Erwartet werden:

¢ Qualifikation als padagogische Fachkraft fur die Leitung von Kindertageseinrichtun-
gen gemal § 2 Satz 1 Sachsische Qualifikationsverordnung

e mindestens 2-jahrige Leitungserfahrung in einer Kindertageseinrichtung ist wun-
schenswert

o fachliche Kompetenz sowie eine emphatische und wertschatzende Haltung

e ausgepragte organisatorische, soziale und kommunikative Kompetenzen
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e |Osungsorientierte Arbeitsweise

e professionelle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden, Eltern/ Er-
ziehungsberechtigten, Trager sowie verschiedenen Kooperationspartnern

e grundlegende Kenntnisse im Umgang mit den gangigen Office-Programmen

¢ die Bereitschaft, sich personlich und fachlich weiterzuentwickeln

e Ubernahme von Verantwortung im Sinne der Eigen- und Mitarbeiter-Fiirsorge

Was wir bieten:

¢ unbefristete Anstellung

selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem interessanten, weitgefacher-
ten Aufgabengebiet

Gehalt angelehnt an TVOD-VKA, je nach Qualifikation
Private Altersvorsorge

Arbeitgeberzuschuss VWL

E-Bike-Leasing

30 Tage Urlaub

Weiterbildungen

Jahressonderzahlung

Gleitzeit in Absprache mit dem Vorgesetzten
Kostenloser Parkplatz

Die Stelle ist in gleicher Weise fur Frauen, Manner und Diverse geeignet. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt
berucksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 04.10.2026 an die

Stadtverwaltung Altenberg
Kita, Schule und Jugend
Anne Finze

Platz des Bergmanns 2
01773 Altenberg
a.finze@altenberg.de.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen kénnen Sie per Post oder per E-Mail senden.
Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail senden Sie bitte an a.finze@altenberg.de. als ein
komplettes Dokument (Format pdf; zip; jpg) als Anhang. Dabei darf die Dateigréf’e 8 MB
nicht Uberschritten werden.
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Fir die Rucksendung lhrer Unterlagen, die auf dem Postweg eingehen, legen Sie bitte
einen ausreichend frankierten A4-Umschlag bei. Die datenschutzgerechte Vernichtung
der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Nach
Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt. Kos-
ten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Wir weisen auf § 11 Abs. 1 des Sachsischen Datenschutzdurchflihrungsgesetzes hin,
wonach wir zur Verarbeitung Ihrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens berechtigt sind. Sie kdnnen jederzeit Auskunft Gber Sie betreffende Ver-
arbeitungsvorgange personenbezogener Daten, die Berichtigung unrichtiger personen-
bezogener Daten, die Loschung von personenbezogenen Daten oder die Einschrankung
der Datenverarbeitung verlangen sowie der Verarbeitung personenbezogener Daten wi-
dersprechen. Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten nicht rechtmalig erfolgt, kdnnen Sie sich mit Beschwerden
an den Sachsischen Datenschutzbeauftragten (saechsdsb@slt.sachsen.de) oder an die
Datenschutzbeauftragte der Stadt Altenberg, Frau Judy Koch (j.koch@altenberg.de)
wenden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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