
 

 

Stellenausschreibung 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadt Altenberg schreibt zur Besetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  
 

Erzieher (m/w/d) im Sportinternat 
 
für das Sportinternat der Stadt Altenberg aus. 
 
Die Stelle wird als Elternzeitvertretung befristet, längstens bis zum 30.06.2028. Die wö-
chentliche Arbeitszeit beträgt 35 bis 40 Stunden. Der Einsatzort ist das Sportinternat, 
Fritz-Große-Straße 2, 01773 Altenberg. 
 
Das Sportinternat Altenberg bietet ca. 50 motivierten Athleten und Athletinnen aus den 
Sportarten Biathlon, Rennrodeln, Skeleton, Bob sowie Mountainbike neben Schule, Trai-
ning und Wettkämpfen ein Zuhause auf Zeit. Leistungssportler des „Glückauf"-Gymnasi-
ums Altenberg sowie der Oberschule Geising werden hier betreut. Wir sind stolz auf eine 
Vielzahl von erfolgreichen Sportlern, die bei uns Leistungssport und Schule miteinander 
verbinden können. Die Stadt Altenberg ist als Träger der Einrichtung für die sozialpäda-
gogische Arbeit mit den jugendlichen Sportlern verantwortlich. Werden auch Sie Teil die-
ser Sportfamilie! 
 
Aufgabengebiete: 
 
1. Organisation alltäglicher Ablauf 

• Listenführung (Anwesenheit, Planung/tatsächliche Teilnahme Verpflegung, Schlüs-
selvergabe) 

• Gewährleistung von Sauberkeit und Funktionalität im Internatsgebäude (kleinere Rei-
nigungstätigkeiten, Gestaltungsarbeiten, Aufnahme/ Weiterleitung von Schäden, Vor- 
und Nachbereitung des Aufenthalts von Gastsportlern) 

• Absprachen im Verbundsystem (kurzfristige Abmeldungen vom Unterricht, etc.) 
 
2. Fachliches Arbeiten und Betreuung 

• umfassende Wahrnehmung der Fürsorge- und Aufsichtspflicht 

• Gestaltung, Strukturierung und Durchsetzung eines Tagesablaufes mit Regeln und 
Normen im Sinne eines gemeinsamen Zusammenlebens 

• eigenständige Erfüllung des alters- und entwicklungsspezifischen Bildungs-, Betreu-
ungs- und Erziehungsauftrages 

• vorrangige Betreuung der Kinder und Jugendlichen am Nachmittag, in den Abend-
stunden, sowie an Wochenenden 

• Vorbereitung, Planung und Gestaltung von Freizeit- und Beschäftigungsangeboten 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Beaufsichtigung und pädagogische Hilfestellung zur Bewältigung von Problemen im 
Alltag, auf schulischem und sportlichem Gebiet der Kinder und Jugendlichen 

• Kontrolle der Sauberkeit und Betriebsbereitschaft der Zimmer und der Gemein-
schaftsräume 

• Versorgung und Betreuung erkrankter Internatsbewohner/ innen 
 

3. Individuelle Aufgaben 

• Funktion als Beauftragte/ r für Brandschutz 

• Weiterentwicklung und Umsetzung von Konzepten (z. B. Sportlerrat/ Medien) 
 
Erwartet werden: 
 

• Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder Diplompädagoge (m/w/d) 

• Gesprächsführungskompetenz in der Arbeit mit den Kindern, Eltern, Lehrern und Trai-
nern 

• persönliches Interesse und Verständnis für den Sport 

• Grundkenntnisse über das Zusammenwirken von Schule, Sport und Internat 

• Selbstständigkeit sowie gutes Durchsetzungsvermögen und hohe Belastbarkeit 

• Fach-, Sozial- und Organisationskompetenz 

• Bereitschaft zu Schichtdienst mit Nachtbereitschaft 

• Bereitschaft zu Arbeit an Wochenenden sowie Feiertagen   

• für nach dem 31.12.1970 Geborene: ein Nachweis, dass eine Immunität gegen Ma-
sern vorliegt 

 
Was wir bieten: 
 

• befristete Anstellung bis längstens zum 30.06.2028 

• selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem interessanten, weitgefächer-
ten Aufgabengebiet 

• Gehalt angelehnt an TVöD, je nach Qualifikation 

• Arbeitgeberzuschuss VWL 

• 30 Tage Urlaub 

• Weiterbildungen 

• Jahressonderzahlung 

• Kostenloser Parkplatz 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stelle ist in gleicher Weise für Frauen, Männer und Diverse geeignet. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 28.06.2026 an die 
 
  Stadtverwaltung Altenberg 

Personal – Frau Brix 
  Platz des Bergmanns 2 
  01773 Altenberg 
  bewerbung@altenberg.de 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen können Sie per Post oder per E-Mail senden. 
Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail senden Sie bitte an bewerbung@altenberg.de als 
ein komplettes Dokument (Format pdf; zip; jpg) als Anhang. Dabei darf die Dateigröße 8 
MB nicht überschritten werden. 
 
Für die Rücksendung Ihrer Unterlagen, die auf dem Postweg eingehen, legen Sie bitte 
einen ausreichend frankierten A4-Umschlag bei. Die datenschutzgerechte Vernichtung 
der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Nach 
Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Kos-
ten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.  
 
Wir weisen auf § 11 Abs. 1 des Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetzes hin, 
wonach wir zur Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens berechtigt sind. Sie können jederzeit Auskunft über Sie betreffende Ver-
arbeitungsvorgänge personenbezogener Daten, die Berichtigung unrichtiger personen-
bezogener Daten, die Löschung von personenbezogenen Daten oder die Einschränkung 
der Datenverarbeitung verlangen sowie der Verarbeitung personenbezogener Daten wi-
dersprechen. Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden 
personenbezogenen Daten nicht rechtmäßig erfolgt, können Sie sich mit Beschwerden 
an den Sächsischen Datenschutzbeauftragten (saechsdsb@slt.sachsen.de) oder an die 
Datenschutzbeauftragte der Stadt Altenberg, Frau Judy Koch (j.koch@altenberg.de) 
wenden. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 


