Stellenausschreibung

Die Stadt Altenberg schreibt folgende Stelle als

Sachbearbeiter/in Feuerwehrverwaltung (m/w/d)

fur das Hauptamt der Stadt Altenberg, SG 3 Sicherheit und Ordnung aus.

Die Stelle soll schnellstmdglich besetzt werden und kann in Teilzeit oder Vollzeit ange-
treten werden. Der Einsatzort ist das Gemeindegebiet der Stadt Altenberg.

Aufgabengebiete:

Feuerwehrverwaltung

e Brandverhitungsschauen
o Organisation von Brandverhitungsschauen mit Nachweisfihrung, Ein-
ladung Fachamter/LRA inkl. der eigenen Teilnahme
o Bescheid Erstellung zur Mangelbeseitigung an die Betreiber betreffen-
der Objekte inkl. Kostenrechnung
e Stellungnahmen an andere Stellen
o L6schwasserversorgung allgemein
o Stellungnahmen zu Brandschutzkonzepten
e Einsatze
o Erstellung Kostenbescheide an Verursacher
o Abrechnung Einsatzgelder
o Erstellung Statistiken fir Landratsamt, Staatsministerium des Innern
e Beschaffungen
o Erarbeitung von Fordermittelantragen
o Vorbereitung der Ausschreibungen und Vergabe fir die Beschaffung
Ausristung, Schutzbekleidung, Fahrzeuge
o Laufende Beschaffungen von Verbrauchsgitern und Ausristungsersatz
bei Defekten
e Gebaude und Fahrzeuge
o Gebaudemanagement fur Gerateh&user inkl. zugehorige Liegenschaf-
ten
o Uberwachung und Abrechnung Fahrzeugbestand
e Sonstige Tatigkeiten
o Funkverantwortlicher Digitalfunk (in Zusammenarbeit mit dem Land-
kreis)
Einsatzsoftware
Zuarbeiten Kalkulation und Satzungen
Zuarbeiten zur Erstellung Brandschutzbedarfsplan
Erstellung Statistiken
Kampfmittelauskuinfte
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Brandschutzbeauftragter Stadt Altenberg

Haushaltsbewirtschaftung

Anordnungen fur Eingangsrechnungen erstellen
Haushaltstbersichten fuhren
Ablage

Was wir von lhnen erwarten:

eine Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder vergleichbar
mehrjahrige Berufserfahrung, vorzugsweise im Rahmen einer 6ffentlichen Ver-
waltung

Kenntnisse der einschlagigen Gesetze und Verordnungen

FUhrerschein Klasse B

hohe Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft, Team- und Kommunikati-
onsfahigkeit, Flexibilitat, psychische Belastbarkeit

selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem interessanten, weitge-
facherten Aufgabengebiet

vorzugsweise Erfahrung in der Anleitung von Mitarbeitern

Was Sie von uns erwarten durfen:

unbefristete Anstellung

Gehalt angelehnt an TVOD/VKA, je nach Qualifikation
Arbeitgeberzuschuss VWL

Unterstitzung bei Fort- und Weiterbildungen

Gleitzeit in Absprache mit dem Vorgesetzten

Die Stelle ist in gleicher Weise fur Frauen, Manner und Diverse geeignet. Schwerbe-
hinderte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften be-
vorzugt bericksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 31. Mai 2024 an die

Stadtverwaltung Altenberg
Hauptamtsleiter Herrn Reuter
Platz des Bergmanns 2
01773 Altenberg
bewerbung@altenberg.de

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen kénnen Sie per Post oder per E-Mail sen-
den. Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail senden Sie bitte an bewerbung@alten-
berg.de als ein komplettes Dokument (Format docx; pdf; zip; jpg) als Anhang. Dabei
darf die Dateigrof3e 8 MB nicht Giberschritten werden.

Fur die Rucksendung Ihrer Unterlagen, die auf dem Postweg eingehen, legen Sie
bitte einen ausreichend grof3en frankierten Umschlag bei. Die datenschutzgerechte
Vernichtung der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird
garantiert. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht



beriicksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden
nicht erstattet.

Wir weisen auf 8 11 Abs. 1 des Sachsischen Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes
hin, wonach wir zur Verarbeitung Ihrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des
Bewerbungsverfahrens berechtigt sind. Sie kdnnen jederzeit Auskunft Giber Sie be-
treffende Verarbeitungsvorgénge personenbezogener Daten, die Berichtigung un-
richtiger personenbezogener Daten, die Loschung von personenbezogenen Daten
oder die Einschrankung der Datenverarbeitung verlangen sowie der Verarbeitung
personenbezogener Daten widersprechen. Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Ver-
arbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht rechtmaRig erfolgt,
kénnen Sie sich mit Beschwerden an den Sachsischen Datenschutzbeauftragten
(saechsdsb@slt.sachsen.de) oder an die Datenschutzbeauftragte der Stadt Alten-
berg, Frau Jana Richter (j.richter@altenberg.de) wenden

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

www.rathaus-altenberg.de




