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Beschlussvorlage - Nr.: SR 608/49/2023

der Sitzung der/des Beschluss-Nr.,: ......
Stadtrates/Verwaltungsausschuss
Ausschuss Umwelt/Technik

Abstimmungsergebnis: von 22
Tischvorlage: ja/nein dafiir dagegen Enthaltungen Befangenheit
offentlich/ nichtéffentlich
vorberaten im Aufsichtsrat am:
Verwaltungsausschuss am: Beteiligungen am Verfahren:
SB Feuerwehrwesen
Ausschuss Umwelt/Technik am: 06.11.2023 Heyder + Partner

Stadtrat am: 11.12.2023

Beschlussgegenstand

Beratung und Beschlussfassung zur Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg (Feuer-
wehrsatzung)

Der Stadtrat/ Ausschuss U/T/ Verwaltungsausschuss beschlieBt:

die Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg (Feuerwehrsatzung) auf Basis des Sat-
zungsentwurfes der Verwaltung und aufgrund der Beschlussempfehlung des Aus-
schusses Umwelt/Technik vom 06.11.2023.

Befangenheit gemé&B § 20 SachsGemO lag nicht vor.

Finanzielle Auswirkungen (in €): keine/ einmalige/ periodisch wiederkehrende Einnahmen
im Ergebnishaushalt
im Finanzhaushalt



Begriindung/Sachverhalt:

Die Stadt Altenberg ist als Gemeinde die 6rtliche Brandschutzbehérde gem. § 3 Nr. 2 Sachsi-
sches Gesetz Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (S&chsBRKG).
Demnach unterhdlt und verwaltet sie die Freiwillige Feuerwehr Altenberg als Gesamtwehr im
Gemeindegebiet, Fir diese Einrichtung besteht eine Satzungsregelung (Feuerwehrsatzung).
Zur Erhebung der Geblihren bzw. des Kostenersatzes gibt es bisher einzig die Satzungsrege-
lung zur Brandverhitungsschau. Fir alle weiteren Kosten wurde eine weitere Satzungsrege-
lung entworfen (weiterer TOP).

Bei der Erstellung der Feuerwehrkostensatzung und aus dem téglichen Verwaltungsablauf wur-
de deutlich, dass die bestehende Feuerwehrsatzung angepasst werden muss. Demnach wurde
im Zuge der Uberarbeitung der Feuerwehrkostensatzung auch die Notwendigkeit erkannt, die
bisherige Feuerwehrsatzung zu tberarbeiten. Diese (iberarbeitete Feuerwehrsatzung enthalt
nunmehr abschlieBende Regelungen fiir die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Altenberg.

Die Feuerwehrsatzung wurde im Ausschuss Umwelt/Technik am 06.11.2023 vorberaten und
einstimmig zur Beschlussempfehlung fir den Stadtrat beschlossen.

Far die Erstellung der Feuerwehrsatzung und der Feuerwehrkostensatzung wurden, neben zu
tbernehmenden Regelungen (alt) zusatzlich eine Mustersatzung und Satzungen vergleichbarer
Kommunen herangezogen.

Anlagen zur Beschlussfassung:
- Entwurf Feuerwehrsatzung
- Gegeniberstellung

Abstimmung erfolgte mit:
SB Feuerwehrwesen, Heyder + Partner, Blirgermeister, Kimmerin, Ausschuss U/T

Gesetzliche Grundlagen (Gesetze, Beschliisse u. d.) der Beschlussfassung:

— Gemeindeordnung flir den Freistaat Sachsen (SdchsGemQ)

— Séchsisches Kommunalabgabengesetz (SdchskKAG)

— Saéchsisches Verwaltungskostengesetz (SachsVwKG)

— Sdchsischen Gesetzes Uiber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz
(SachsBRKG)

- Sdchsischen Feuerwehrverordnung (SachsFwVvQ)

Verteiler fiir Vorlage: Verteiler fiir Beschliisse:
Blrgermeister Blrgermeister

Stadtrate Amtsleiter

Amtsleiter Leiterin SG 3

Leiterin SG 3

lesenbe
CBurgér{e:Egue/r



Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg vom 28.03.2017
1. Anderungssatzung zur Feuerwehrsatzung vom 21.04.2020

Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg
vom XX.XX.2023

§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr
(1) Die Feuerwehr der Stadt Altenberg ist als Freiwillige Feuerwehr
(nachfolgend FFW oder Feuerwehr genannt) eine Einrichtung der Stadt ohne
eigene Rechtspersonlichkeit. Sie fihrt den Namen Freiwillige Feuerwehr der
Stadt Altenberg und besteht aus den gleichgestellten Ortsfeuerwehren:

FFW Altenberg

FFW Bérenfels

FFW Barenstein

FFW Falkenhain

FFW Furstenau

FFW Furstenwalde

FFW Geising

FFW Kipsdorf

FFW Lauenstein

FFW Liebenau

FFW Léwenhain

FFW Oberbarenburg

FFW Rehefeld-Zaunhaus (einschlie3lich musiktreibender Zug)

FFW Schellerhau

FFW Zinnwald-Georgenfeld.
(2) Neben den aktiven Abteilungen der Feuerwehr konnen innerhalb der
Ortsfeuerwehren Jugendfeuerwehren mit einer ebenfalls méglichen
Gliederung in Jugendgruppen gebildet werden. Weiter konnen in den
Ortsfeuerwehren Alters- und Ehrenabteilungen bestehen sowie ein
musiktreibender Zug als Teil der FFW Rehefeld-Zaunhaus.
4) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und
seinen Stellvertretern, in den Ortsfeuerwehren den Ortswehrleitern und deren
Stellvertretern. Bei mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung
oder sonstige organisatorische Zustandigkeiten festzulegen.
(5) Dariliber hinaus unterhélt die Feuerwehr im mit dem Landkreis Sachsische
Schweiz-Osterzgebirge festgelegten Zusténdigkeitsbereich eine ortsfeste
Fuhrungsstelle zur operativ-taktischen Fihrungsorganisation des 6rtlichen
und Uberdrtlichen Einsatzes bei aulRergewthnlichen Schadensereignissen
bzw. im Katastrophenfall.

8§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr
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)

®3)

(4)

Die Feuerwehr der Stadt Altenberg ist als Freiwillige Feuerwehr
(nachfolgend FFW oder Feuerwehr genannt) eine Einrichtung der Stadt
ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Sie fuhrt den Namen Freiwillige
Feuerwehr der Stadt Altenberg und besteht aus den gleichgestellten
Ortsfeuerwehren:

FFW Altenberg

FFW Béarenfels

FFW Bérenstein

FFW Falkenhain

FFW Furstenau

FFW Firstenwalde

FFW Geising

FFW Kipsdorf

FFW Lauenstein

FFW Liebenau

FFW Léwenhain

FFW Oberbarenburg

FFW Rehefeld-Zaunhaus

FFW Schellerhau

FFW Zinnwald-Georgenfeld.
Neben den aktiven Abteilungen der Feuerwehr kénnen innerhalb der
Ortsfeuerwehren Jugendfeuerwehren mit einer ebenfalls moglichen
Gliederung in Jugendgruppen gebildet werden. Weiter kénnen in den
Ortsfeuerwehren Alters- und Ehrenabteilungen bestehen sowie
musiktreibende Zuge.
Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinen
Stellvertretern, in den Ortsfeuerwehren den Ortswehrleitern und deren
Stellvertretern. Abweichend hiervon gilt 8 13 Abs. 13. Bei mehreren
Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung oder sonstige
organisatorische Zustandigkeiten festzulegen.
Darlber hinaus unterhalt die Stadt Altenberg im mit dem Landkreis
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge festgelegten Zustandigkeitsbereich
eine ortsfeste Fuhrungsstelle zur operativ-taktischen
Fuhrungsorganisation des 6rtlichen und tberértlichen Einsatzes bei
aul3ergewohnlichen Schadensereignissen bzw. im Katastrophenfall.




(5) Mit der Verwendung der mannlichen Form zum Zwecke der
Personifizierung sind Frauen und Manner sowie das diverse Geschlecht
in dieser Satzung gleichermalRen angesprochen; eine Diskriminierung
wegen des Geschlechts und der sexuellen Identitat ist damit nicht
bezweckt.

§ 2 Pflichten und Aufgaben der Feuerwehr
(1) Die Feuerwehr hat die Pflichten
- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schitzen,
- bei der Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen
Lagen sowie
bei der Beseitigung von Umweltgefahren technische Hilfe zu leisten
und
- Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes, inshesondere nach
Mafl3gabe der
88 22 und 23 SachsBRKG, wahrzunehmen.
Im Ubrigen gelten die 88§ 16 und 54 des S4chsBRKG.
(2) Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Feuerwehr
Aufgaben des Katastrophenschutzes wahr.
(3) Der Birgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu
Hilfeleistungen bei der Bewaéltigung besonderer Notlagen heranziehen.
(4) Die Feuerwehr kann, sofern ihre Einsatzbereitschaft hierdurch nicht
beeinflusst wird, freiwillige Aufgaben (Aufgaben aulRerhalb des im
SachsBRKG festgelegten Aufgabenbereiches) tibernehmen.

§ 2 Pflichten und Aufgaben der Feuerwehr
(1) Die Feuerwehr hat die Pflichten
a) Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schitzen,
b) bei der Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen
Lagen sowie bei der Beseitigung von Umweltgefahren technische
Hilfe zu leisten und
c) Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes, insbesondere nach
MaRgabe der 88 22 und 23 SachsBRKG, wahrzunehmen.
Im Ubrigen gelten die 88§ 16 und 54 des SachsBRKG.
(2) Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Feuerwehr
Aufgaben des Katastrophenschutzes wahr.
(3) Der Birgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu
Hilfeleistungen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.
(4) Die Feuerwehr kann, sofern ihre Einsatzbereitschaft hierdurch nicht
beeinflusst wird, freiwillige Aufgaben (Aufgaben auRerhalb des im
SachsBRKG festgelegten Aufgabenbereiches) tibernehmen.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr
(1) Voraussetzungen fir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Feuerwehr
sind:
- das vollendete 16. Lebensjahr,
- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderungen an den
Feuerwehrdienst,
- die charakterliche Eignung,
- eine Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit sowie
- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung.
Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3
SachsBRKG sein.
Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung des Erziehungsberechtigten
vorliegen.
(2) Einer Aufnahme in die Feuerwehr steht insbesondere entgegen:

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr
(1) Voraussetzungen fur die Aufnahme in die aktive Abteilung der Feuerwehr

sind:

- das vollendete 16. Lebensjahr,

- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderungen an den
Feuerwehrdienst,

- die charakterliche Eignung,

- eine Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit sowie

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Aus- und Fortbildung sowie

- die Bereitschaft, den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung,
Hautfarbe, Herkunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in
Not geratenen Personen sowie von anderen Feuerwehrangehorigen
auszuuben.




3)

(4)

()

(6)

die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdorigkeit zu einer fir
verfassungswidrig erklarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder

die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehorigkeit zu einer nicht

verbotenen Partei oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit
der freiheitlichen demokratischen Grundordnung unvereinbare Ziele
verfolgt.

Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft und in keiner anderen
Hilfsorganisation aktiv tétig sein. Der zustandige
Feuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber

die Aufnahmen entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Zustimmung

des ortlichen Feuerwehrausschusses. Neu aufgenommene Mitglieder der

Feuerwehr werden vom Ortswehrleiter durch Handschlag verpflichtet.

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grinde flr eine

Ablehnung des

Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhélt vor seiner Aufnahme alle

Informationen zur aktuellen Feuerwehrsatzung und bei seiner Aufnahme

neben dem Dienstausweis eine Ausfertigung der Satzung.

()

®3)

(4)

(5)

(6)

Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3

SachsBRKG sein. Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung des

Personensorgeberechtigten vorliegen.

Einer Aufnahme in die Feuerwehr steht insbesondere entgegen:

a) die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehorigkeit zu einer fir
verfassungswidrig erklarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder

b) die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdrigkeit zu einer nicht
verbotenen Partei oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die
mit der freiheitlichen demokratischen Grundordnung unvereinbare
Ziele verfolgt.

Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft und in keiner anderen

Hilfsorganisation aktiv tétig sein. Der ortliche Feuerwehrausschuss kann

Ausnahmen zulassen.

Aufnahmegesuche sind formlos an den Ortswehrleiter zu richten. Uber

die Aufnahmen entscheidet der ortliche Feuerwehrausschuss. Neu

aufgenommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom Ortswehrleiter

durch Handschlag verpflichtet. Der Gemeindewehrleiter ist Giber die

Aufnahme zu informieren.

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grinde fir eine

Ablehnung des Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich

mitzuteilen.

Jeder Angehorige der Feuerwehr wird vor seiner Aufnahme Uber alle

Informationen zur aktuellen Feuerwehrsatzung belehrt.

§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1)

(2)

Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehorige der Feuerwehr:

- das 67. Lebensjahr vollendet hat,

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erfullung seiner Dienstpflichten
dauerhaft unfahig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 3
SachsBRKG wird,

- entlassen oder ausgeschlossen wird.

Kdrperlich und fachlich geeignete Kameraden der Alters- oder

Ehrenabteilung kdnnen im Bedarfsfall bei Einsatzen der aktiven

Feuerwehr zu zumutbaren Einsatztatigkeiten hinzugezogen werden.
Ein Feuerwehrangehoriger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn

der Dienst in der Feuerwehr fur ihn aus personlichen oder beruflichen

8§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes
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Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehorige der Feuerwehr:

a) das 67. Lebensjahr vollendet hat;

b) aus gesundheitlichen Griinden zur Erfullung seiner Dienstpflichten
dauerhaft unfahig ist;

¢) ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4
SachsBRKG wird;

d) entlassen oder ausgeschlossen wird.

Korperlich und fachlich geeignete Kameraden der Alters- oder

Ehrenabteilung kénnen im Bedarfsfall bei Einsatzen der aktiven

Feuerwehr zu zumutbaren Einsatztatigkeiten hinzugezogen werden.

Ein Feuerwehrangehdriger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der

Dienst in der Feuerwehr fur ihn aus personlichen oder beruflichen

Grinden eine besondere Harte bedeutet. Nach 25 Dienstjahren kann auf

den Nachweis einer besonderen Hérte verzichtet werden.




Griinden eine besondere Harte bedeutet. Nach 25 Dienstjahren kann auf den
Nachweis einer besonderen Harte verzichtet werden.

3) Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines standigen
Wohnsitzes in eine andere Gemeinde unverziiglich dem Ortswehrleiter
schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem
Feuerwehrdienst zu entlassen.

4) Ein Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im
Dienst, in derAus- und Fortbildung sowie bei schweren Verstéf3en gegen die
Dienstpflicht nach Anhérung des zustandigen Feuerwehrausschusses aus der
Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(5) Schwere Verstol3e und Nachlassigkeiten als Grundlage fur Abs. 4
sind insbesondere:

- unehrenhaftes Verhalten im Dienst,

- grobes Vergehen gegen Kameraden im Dienst,

- fortgesetzte Nachlassigkeit oder das Nichtbefolgen dienstlicher
Anordnungen,

- Trunkenheit im Dienst,

- Aufhetzen zum Nichtbeachten von Anordnungen,

- dienstwidrige Benutzung oder mutwillige Beschadigung von

Dienstkleidung,
Geraten und sonstigen Ausristungsgegenstanden der Feuerwehr.
(6) Der Burgermeister entscheidet nach Anhérung des

Gemeindefeuerwehrausschusses tber die Entlassung oder den Ausschluss
und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes unter Angabe der Griinde
schriftlich fest. Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige kénnen auf Antrag
eine Bescheinigung Uber die Dauer der Zugehdrigkeit zur Feuerwehr, den
letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgeiibte Funktion erhalten.

(3) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines standigen
Wohnsitzes in eine andere Gemeinde unverzuglich dem Ortswehrleiter
schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem
Feuerwehrdienst zu entlassen.

(4) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines standigen
Wohnsitzes innerhalb der Gemeinde der Stadt Altenberg unverziglich
dem Ortswebhrleiter schriftlich anzuzeigen. Die weitere Zugehdrigkeit zur
Ortswehr ist nachfolgend mit der Gemeindewehrleitung abzustimmen.

(5) Ein Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im
Dienst, in der Aus- und Fortbildung sowie bei schweren Verstof3en gegen
die Dienstpflicht nach Anhoérung des ortlichen Feuerwehrausschusses
aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden. Der Gemeindewehrleiter ist
Uber den Ausschluss zu informieren.

(6) Schwere VerstoR3e und Nachlassigkeiten als Grundlage fir Abs. 7 sind
insbesondere:

a) unehrenhaftes Verhalten im Dienst;

b) grobes Vergehen gegen Kameraden im Dienst;

c) fortgesetzte Nachlassigkeit oder das Nichtbefolgen dienstlicher
Anordnungen;

d) Trunkenheit im Dienst;

e) Aufhetzen zum Nichtbeachten von Anordnungen;

f) dienstwidrige Benutzung oder mutwillige Beschadigung von
Dienstkleidung, Geraten und sonstigen Ausristungsgegenstanden
der Feuerwehr.

(7) Der Ortswehrleiter entscheidet nach Anhérung des Gemeindewehrleiters
Uber die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des
Feuerwehrdienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.

(8) Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige kénnen auf Antrag eine
Bescheinigung Uber die Dauer der Zugehdrigkeit zur Feuerwehr, den
letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgelbte Funktion erhalten.

§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Angehorigen, die Mitglieder des Musikzuges ab dem
vollendeten 16. Lebensjahr und die Angehdrigen der Alters- und
Ehrenabteilungen der Feuerwehr haben das Recht, den
Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter zu wahlen. In den
Ortsfeuerwehren gilt dies fur die Wahl der Wehrleitung entsprechend.
Selbiges gilt auch fur die Wahl der 6rtlichen Feuerwehrausschisse. Dies
gilt nicht fir die Wahl des Gemeindefeuerwehrausschusses, da

§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Angehorigen ab dem vollendeten 16. Lebensjahr und die
Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilungen der Feuerwehr haben das
Recht, den Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter zu wahlen. In
den Ortsfeuerwehren gilt dies fur die Wahl der Wehrleitung entsprechend.
Selbiges gilt auch fur die Wahl der 6rtlichen Feuerwehrausschiisse. An
der Wabhl des o6rtlichen Feuerwehrausschusses und der Wahl der




(@)

3)

(4)

(5)

(6)

automatisch nach der Wahl zum Gemeindewehrleiter dieser zum
Vorsitzenden und die Ortswehrleiter nach ihrer Wahl als Wehrleiter zu
Mitgliedern des Gemeindefeuerwehrausschusses (6rtliche Vertretung)
werden. Wird dabei ein Ortswehrleiter zu einem der stellvertretenden
Gemeindewehrleiter gewahlt (Doppelfunktion), riickt der stellvertretende
Ortswehrleiter nur stimmberechtigt in den Gemeindefeuerwehrausschuss
nach, wenn auch die tatséchliche Stellvertretung des
Gemeindewehrleiters eintritt.

Die Stadt Altenberg hat nach MaRRgabe des § 61 Abs. 1 Sa&chsBRKG die
Freistellung der Angehdorigen der Feuerwehr fur die Teilnahme an
Einsatzen, Einsatziibungen und fur die Aus- und Fortbildung zu erwirken.
Funktionstrager und andere Angehdrige der Feuerwehr, die regelméaRig
Uber das Ubliche Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine
Aufwandsentschadigung in Hohe eines dafir in einer besonderen
Satzung der Stadt Altenberg festgelegten Betrages.

Angehorige der Feuerwehr erhalten nach den Grundsétzen der
Wirtschaftlichkeit und auf Antrag Auslagen, die ihnen durch die Ausiibung
des Feuerwehrdienstes, einschlie3lich der Teilnahme an der Aus- und
Fortbildung entstehen, von der Stadt erstattet, sowie Sachschaden, die
ihnen in Ausiibung des Feuerwehrdienstes entstehen, ersetzt.

Fir die Teilnahme an gebuhrenpflichtigen Einséatzen, fur die die Stadt
Altenberg Kostenersatz erhalten hat, kann den beim jeweiligen Einsatz
aktiven Kameraden eine Entschadigung ausgezahlt werden, sofern keine
Lohnersatzforderung des Arbeitgebers geltend gemacht wird. Die Hohe
dieser Entschadigung ist gesondert festzulegen.

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben die ihnen aus ihrer
Mitgliedschaft erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind
insbesondere verpflichtet:

am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaRnahmen im Rahmen der
Feuerwehrdienstvorschriften regelméafig und pinktlich teilzunehmen,
sich bei Alarm unverziglich am Feuerwehrgeratehaus einzufinden,

den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten
nachzukommen,

im Dienst und aufRerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu
zeigen und sich den anderen Angehorigen der Feuerwehr gegeniber
kameradschaftlich zu verhalten,

die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fiir den
Feuerwehrdienst zu beachten und

)

®3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Ortswehrleitung durfen auch Angehérige des musiktreibenden Zuges ab
dem vollendeten 16. Lebensjahr teilnehmen.
Der Gemeindefeuerwehrausschuss wird nicht gesondert gewabhilt,
sondern setzt sich zusammen aus dem gewahlten Gemeindewehrleiter,
als Vorsitzenden, und den gewahlten Ortswehrleitern, welche nach ihrer
Wabhl als Wehrleiter zu Mitgliedern des Gemeindefeuerwehrausschusses
(6rtliche Vertretung) werden. Wird dabei ein Ortswehrleiter zu einem der
stellvertretenden Gemeindewehrleiter gewahlt (Doppelfunktion), riickt der
stellvertretende Ortswehrleiter nur stimmberechtigt in den
Gemeindefeuerwehrausschuss nach, wenn die tatséchliche
Stellvertretung des Gemeindewehrleiters eintritt.
Die Stadt Altenberg hat nach MaRgabe des § 61 SachsBRKG die
Freistellung der Angehdrigen der Feuerwehr fir die Teilnahme an
Einsatzen, Einsatziibungen und fur die Aus- und Fortbildung zu erwirken.
Funktionstrager und andere Angehdrige der Feuerwehr, die regelméaRig
Uber das Ubliche Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine
Aufwandsentschadigung in Hohe eines dafiir in einer besonderen
Satzung der Stadt Altenberg festgelegten Betrages.
Angehorige der Feuerwehr erhalten nach den Grundsétzen der
Wirtschaftlichkeit und auf Antrag Auslagen, die ihnen durch die Ausibung
des Feuerwehrdienstes, einschliel3lich der Teilnahme an der Aus- und
Fortbildung entstehen, von der Stadt erstattet, sowie Sachschaden, die
ihnen in Ausuibung des Feuerwehrdienstes entstehen und
vermodgenswerte Versicherungsnachteile nach MalRgabe des § 63 Absatz
2 SachsBRKG ersetzt.
Fur die Teilnahme an Brand- und Hilfeleistungseinséatzen, kann den beim
jeweiligen Einsatz aktiven Kameraden eine Entschadigung ausgezahit
werden, sofern keine Lohnersatzforderung des Arbeitgebers geltend
gemacht wird. Die Hohe dieser Entschadigung ist gesondert festzulegen.
Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben die ihnen aus ihrer
Mitgliedschaft erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfillen. Sie sind
insbesondere verpflichtet:
a) am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaflRnahmen im Rahmen der
Feuerwehrdienstvorschriften regelmé&Rig und ptinktlich teilzunehmen,
b) sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeratehaus einzufinden,
c) den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten
nachzukommen,
im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu
zeigen und sich den anderen Angehorigen der Feuerwehr gegeniiber
kameradschaftlich zu verhalten,

d)




- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und
Einrichtungen sorgsam zu behandeln, gewissenhaft zu pflegen und sie
nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(7) Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von
langer als zwei Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter
rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu
melden.

(8) Verletzt ein Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden
Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter auf Antrag des
Ortswehrleiters:

- einen miundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Blrgermeister beantragen.

Dem Angehdrigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den

gegen ihn vorgebrachten Vorwirfen zu aul3ern.

e) den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe,
Herkunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in
Not geratenen Personen sowie von anderen Feuerwehrangehdrigen
auszuuben,

f) die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fir
den Feuerwehrdienst zu beachten und

g) die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Geréate und
Einrichtungen sorg- sam zu behandeln, gewissenhaft zu pflegen und
sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Fur die sonstigen Feuerwehrangehdorigen gelten die Buchstaben a),
c) bis g) entsprechend.

(8) Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr sollten eine Ortsabwesenheit von
langer als zwei Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter
rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu
melden.

(9) Verletzt ein Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden
Dienstpflichten, so kann der Ortswehrleiter:

a) einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen;

b) die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

¢) den Ausschluss nach § 4 (7) dieser Satzung vollziehen.

Dem Angehorigen der Feuerwehr ist in einem angemessenem Rahmen
Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwurfen
zu &ul3ern.

(120) Kann ein Angehdriger im aktiven Feuerwehrdienst die Pflichten nach

Absatz 7, Buchst. a) und b) nicht im geforderten MaR erfiillen, verliert er auf

Antrag oder nach Feststellung des Gemeindewehrleiters zumindest

voriibergehend den Status und die Rechte eines Angehdrigen im aktiven

Feuerwehrdienst

§ 6 Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kbénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem
vollendeten 8. und dem 16. Lebensjahr aufgenommen werden. Dem
Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der
Erziehungsberechtigten beigefugt sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im
Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelten die
Festlegungen des § 3.

(3) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied:

8 6 Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kbnnen Kinder und Jugendliche zwischen dem
vollendeten 8. und dem 16. Lebensjahr aufgenommen werden. Dem
Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der
Personensorgeberechtigten beigefugt sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im
Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelten die
Festlegungen des § 3.

(3) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied:




- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,
- aus der Jugendfeuerwehr austritt,
- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird, oder
- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1
schriftlich
zuriicknehmen.

(4) Die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht,
an den Veranstaltungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr regelmaRig
und aktiv teilzunehmen. Sie kbnnen ferner einen Sprecher wahlen, der
die Interessen der Kinder und Jugendlichen gegeniiber dem
Jugendfeuerwehrwart vertritt.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehdriger der aktiven Abteilung der
Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tber
ausreichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen verfuigen. Er
vertritt die Jugendlichen nach aufRen. Der Jugendfeuerwehrwart wird
durch den jeweiligen Wehrleiter nach Abstimmung mit dem
Feuerwehrausschuss fur die Dauer von 5 Jahren berufen. Eine erneute
Berufung ist zuléssig.

(6) Beim Vorhandensein von mehreren Jugendfeuerwehren kénnen diese
einen Gemeindefeuerwehrjugendwart bestimmen, der die Interessen der
Jugendfeuerwehr vertritt.

a) in die aktive Abteilung aufgenommen wird;

b) aus der Jugendfeuerwehr austritt;

c) den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist;

d) aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird, oder

e) wenn der Personensorgeberechtigte seine Zustimmung nach Absatz
1 schriftlich zuriicknimmt.

(4) Die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht,
an den Veranstaltungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr regelmaRig
und aktiv teilzunehmen. Sie kénnen ferner einen Sprecher wahlen, der
die Interessen der Kinder und Jugendlichen gegeniiber dem
Jugendfeuerwehrwart vertritt.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehdriger der aktiven Abteilung der
Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tber
ausreichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen verflgen. Er
vertritt die Jugendlichen nach auf3en. Der Jugendfeuerwehrwart wird
durch den jeweiligen Wehrleiter nach Abstimmung mit dem
Feuerwehrausschuss fur die Dauer von 5 Jahren berufen. Eine erneute
Berufung ist zulassig.

Beim Vorhandensein von mehreren Jugendfeuerwehren kénnen diese einen

Gemeindefeuerwehrjugendwart bestimmen, der die Interessen der

Jugendfeuerwehr vertritt.

§ 7 Musiktreibender Zug
(1) Vordergrindige Aufgabe des musiktreibenden Zuges ist nicht ein aktiver
Feuerwehrdienst, sondern die musikalische Betéatigung dessen Mitglieder.
Diese haben das Recht und die Pflicht an den Veranstaltungen und Proben
des Musikzuges regelmafig und aktiv teilzunehmen.
(2) In den musiktreibenden Zug kdnnen Kinder, Jugendliche und Erwachsene
aufgenommen werden, ohne dass diese zwingend Mitglied einer aktiven
Abteilung der Feuerwehr sein missen. Bei Kindern und Jugendlichen muss
zum Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten
vorliegen.
(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Leiter des musiktreibenden Zuges
nach Anhérung des zusténdigen Feuerwehrausschusses.
(4) Die Zugehdrigkeit endet, wenn das Mitglied:
- aus dem musiktreibenden Zug austritt,
- den Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
- aus dem musiktreibenden entlassen bzw. ausgeschlossen wird, oder

8 7 Musiktreibender Zug

(1) Vordergriundige Aufgabe des musiktreibenden Zuges ist nicht ein aktiver
Feuerwehrdienst, sondern die musikalische Betatigung dessen Mitglieder.
Diese haben das Recht und die Pflicht an den Veranstaltungen und
Proben des Musikzuges regelméaRig und aktiv teilzunehmen.

(2) In den musiktreibenden Zug kdnnen Kinder, Jugendliche und Erwachsene
aufgenommen werden, ohne dass diese zwingend Mitglied einer aktiven
Abteilung der Feuerwehr sind. Bei Kindern und Jugendlichen muss zum
Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten
vorliegen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Leiter des musiktreibenden Zuges
nach Anhdrung des ortlichen Feuerwehrausschusses.

(4) Die Zugehdrigkeit endet:

a) wenn das Mitglied aus dem musiktreibenden Zug austritt;
b) wenn das Mitglied den Anforderungen nicht mehr gewachsen ist;




()

(6)

(7)
(8)

- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Abs. 2
zuriicknehmen.
Die Mitglieder des musiktreibenden Zuges ab dem vollendeten16.
Lebensjahr sind nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigt und kénnen, soweit kein
ortlicher Feuerwehraus- schuss besteht, oder dieser die Aufgabe der
Interessenvertretung des musiktreibenden Zuges nicht wahrnimmt, einen
eigenen Ausschuss mit bis zu 4 weiteren Mitgliedern wéhlen. Dieser ist
einem Ortlichen Feuerwehrausschuss gleichgestellt. Als Leiter des
Ausschusses fungiert der Leiter des musiktreibenden Zuges.
Der Leiter des musiktreibenden Zuges muss insbesondere Uber
spezifische musikalische Kenntnisse sowie Erfahrungen im Umgang mit
Kindern und Jugendlichen verfligen und wird vom Gemeindewehrleiter
nach Anhdrung des zustandigen Ausschusses und mit Zustimmung des
Gemeindefeuerwehrausschusses fir die Dauer von 5 Jahren berufen.
Eine erneute Berufung ist zulassig.
Fur den musiktreibenden Zug kdnnen eigene organisatorische
Regelungen z. B. in Form einer Anstaltsordnung erlassen werden.
Der musiktreibende Zug als Teil der FFW Rehefeld-Zaunhaus kann
abweichend von dieser Satzung in einer anderen Organisationsform
(Verein o. dgl.) betrieben werden. Dann gelten zusatzlich die daftr
vorgesehenen gesetzlichen Bestimmungen.

(5)

(6)

()

C))

c) wenn das Mitglied aus dem musiktreibenden entlassen bzw.
ausgeschlossen wird;
d) wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Abs. 2
zuriicknehmen.
Die Mitglieder des musiktreibenden Zuges ab dem vollendeten16.
Lebensjahr sind nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigt fir die Wahl des ortlichen
Feuerwehrausschusses und die Wahl der Ortswehrleitung und kénnen,
soweit kein ortlicher Feuerwehrausschuss besteht, oder dieser die
Aufgabe der Interessenvertretung des musiktreibenden Zuges nicht
wahrnimmt, einen eigenen Ausschuss mit bis zu 4 weiteren Mitgliedern
wahlen. Dieser ist einem ortlichen Feuerwehrausschuss gleichgestellt. Als
Leiter des Ausschusses fungiert der Leiter des musiktreibenden Zuges.
Der Leiter des musiktreibenden Zuges muss insbesondere tber
spezifische musikalische Kenntnisse sowie Erfahrungen im Umgang mit
Kindern und Jugendlichen verfigen und wird vom Gemeindewehrleiter
nach Anhdrung des ortlichen Ausschusses fur die Dauer von 5 Jahren
berufen. Eine erneute Berufung ist zulassig.
Fur den musiktreibenden Zug kdnnen eigene organisatorische
Regelungen z. B. in Form einer Anstaltsordnung erlassen werden. Diese
Regelungen gelten vorrangig zu dieser Satzung.
Der musiktreibende Zug kann abweichend von dieser Satzung in einer
anderen Organisationsform (Verein o. dgl.) betrieben werden. Dann
gelten zusatzlich die daflir vorgesehenen gesetzlichen Bestimmungen.

§ 8 Alters- und Ehrenabteilung

(1)

(2)

3)

In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehdrige der Feuerwehr bei
Uberlassung der Dienstbekleidung iibernommen werden, wenn sie das
67. Lebensjahr vollendet haben oder dauernd dienstunféhig geworden
sind.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehdérige der
aktiven Abteilung den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung
gestatten, wenn der Dienst fur sie aus personlichen oder beruflichen
Griunden eine besondere Harte bedeutet.

Die Angehorigen der Alters- und Ehrenabteilung kdnnen einen eigenen
Leiter fur die Dauer von funf Jahren wahlen. Weiterhin sind sie gem. § 5
Abs. 1 wahlberechtigt.

8§ 8 Alters- und Ehrenabteilungen

1)

()

®3)

In die Alters- und Ehrenabteilungen kénnen Angehdrige der Feuerwehr
bei Uberlassung der Dienstbekleidung tbernommen werden, wenn sie
das 67. Lebensjahr vollendet haben oder dauernd dienstunfahig
geworden sind.

Der ortliche Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehérige der
aktiven Abteilungen den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung
gestatten, wenn der Dienst fir sie aus personlichen oder beruflichen
Griunden eine besondere Harte bedeutet.

Die Angehdérigen der Alters- und Ehrenabteilungen kénnen einen eigenen
Leiter fur die Dauer von funf Jahren wéhlen. Weiterhin sind sie gem. § 5
Abs. 1 wahlberechtigt.




§ 9 Ehrenmitglieder / Ehrungen

(1) Der Burgermeister kann auf Vorschlag des
Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche Angehorige
der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das
Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht
haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

(2) In Anerkennung des langjahrigen aktiven ehrenamtlichen Dienstes

von Angehdrigen der Feuerwehr fir 10, 25, 40 und 50 Jahre treue Dienste
erfolgt eine Ehrung der Jubilare entsprechend der Sachsischen BRK-
Jubilaumszuwendungsverordnung (SachsBRKJubZVO) des Séchsischen

Staatsministerium des Innern vom 16. Méarz 2011 in der jeweils geltenden
Fassung. Weiter erfolgen entsprechende Auszeichnungen fir langjéhrige
treue Dienste durch den Landesfeuerwehrverband mittels Ehrenkreuz
oder sonstiger Auszeichnungen.

(3) Daruiber hinaus gewéhrt die Stadt Altenberg in Anerkennung einer
langjahrigen ehrenamtlichen Tatigkeit als aktives Mitglied der Feuerwehr
oder als aktives Mitglied des Musikzuges, die dortige Mitgliedschaft
ebenfalls gerechnet ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, ein
Ehrengeschenk bzw. eine Zuwendung:

- fur 20 Jahre treue Dienste im Wert von 100 €

- fur 30 Jahre treue Dienste im Wert von 150 €

8 9 Ehrenmitglieder / Ehrungen

(1) Der Birgermeister kann auf Vorschlag des
Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche Angehdrige
der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das
Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht
haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

(2) In Anerkennung des langjahrigen aktiven ehrenamtlichen Dienstes von
Angehorigen der Feuerwehr fir 10, 25, 40 und 50 Jahre treue Dienste
erfolgt eine Ehrung der Jubilare entsprechend der Sachsischen BRK-
Jubilaumszuwendungsverordnung (SachsBRKJub-ZVO) des
S&chsischen Staatsministerium des Innern vom 16. Méarz 2011 in der
jeweils geltenden Fassung.

(3) Weiter erfolgen entsprechende Auszeichnungen fir langjahrige treue
Dienste durch den Landesfeuerwehrverband mittels Ehrenkreuz oder
sonstiger Auszeichnungen fir die Mitgliedschaft ab dem vollendeten 16.
Lebensjahr, soweit Ehrungen nicht bereits nach Abs. 2 erfolgt sind.

(4) DarlUber hinaus gewahrt die Stadt Altenberg in Anerkennung einer
langjahrigen ehrenamtlichen Tatigkeit als aktives Mitglied der Feuerwehr,
die dortige Mitgliedschaft ebenfalls gerechnet ab dem vollendeten 16.
Lebensjahr, ein Ehrengeschenk bzw. eine Zuwendung:

1. flr 20 Jahre aktiver Dienste im Wert von 100 €,

2. fur 30 Jahre aktiver Dienste im Wert von 150 €.

Die Ehrungen durch die Stadt Altenberg erfolgen nur, wenn diese nicht
bereits durch eine andere Stelle vorgenommen wurden.

§ 10 Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

- die Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Altenberg
- die Hauptversammlungen der ortl. FFW (Ortsfeuerwehren),

- der Gemeindefeuerwehrausschuss,

- die Ortsfeuerwehrausschusse,

- die Gemeindewehrleitung und

- die Ortswehrleitungen.
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§ 11 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens alle 5 Jahre
eine ordentliche Hauptversammlung aller Angehdrigen der Feuerwehren
durchzufiihren. Der Hauptversammlung sind alle wichtigen
Angelegenheiten der Feuerwehr, so weit zu ihrer Behandlung und
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(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens alle 5 Jahre
eine ordentliche Hauptversammlung aller Angehdrigen der Feuerwehren
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Angelegenheiten der Feuerwehr, so weit zu ihrer Behandlung und




(@)

3)

Entscheidung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Beratung und
Beschlussfassung vorzulegen.In der Hauptversammlung hat der
Gemeindewehrleiter einen Bericht Uber die Tatigkeit der
Gemeindefeuerwehr im zuriickliegenden Zeitraum abzugeben.
Die Hauptversammlung wéahlt nach § 16 die Gemeindewehrleitung.
Weiterhin ist in der Hauptversammlung, falls keine Wahl ansteht, tiber die
aktuelle Zusammensetzung des Gemeindefeuerwehrausschusses zu
informieren.
Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter
einzuberufen. Eine au3erordentliche Hauptversammlung ist innerhalb
eines Monats einzuberufen, wenn das von einem Drittel der aktiven
Angehorigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde
gefordert wird.Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind
den Angehorigen der Feuer- wehr und dem Birgermeister mindestens 1
Monat vor der Versammlung bekannt zu geben.
Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte
der Angehdrigen der Feuerwehr anwesend ist. Beschlisse der
Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.
Fur die Wahl des Gemeindewehrleiters und dessen Stellvertreter gentigt
abweichend die relative Mehrheit, d. h. die meisten aller abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Bei
Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen, die unabhangig von der Zahl der
anwesenden Mitglieder der Feuerwehr beschlussfahig ist. Die Einberufung
einer zweiten Hauptversammlung entféllt, wenn in der ersten
Hauptversammlung keine Beschliisse oder Wahlen anstanden. Des
Weiteren gilt alleinig fur die Wahlen des Gemeindewehrleiters und die
seiner Stellvertreter in der Hauptversammlung, dass fur die Ermittlung der
Anzahl der Wahlberechtigten und der Wahlergebnisse, die alleinig dort
mogliche Briefwahl einzubeziehen ist. Naheres zu Wabhlen istim § 16
geregelt.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die

dem Burgermeister
vorzulegen ist.

(5) Die Ortsfeuerwehren fuihren jahrlich eine Hauptversammlung aller
Angehdrigen der jeweiligen Ortsteilfeuerwehr unter Leitung des jeweiligen
Ortswehrleiters und unter Teilnahme des Gemeindewebhrleiters oder seines
Stellvertreters durch. Die Absétze 1 bis 3 gelten dann dafur entsprechend.
Zusétzlich wahlen die Ortsfeuerwehren nach § 16 die

()

®3)

(4)

(5)
(6)

()

Entscheidung nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und
Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der
Gemeindewehrleiter einen Bericht Uber die Tatigkeit der
Gemeindefeuerwehr im zurtickliegenden Zeitraum abzugeben. Die
Hauptversammlung wéhlt nach § 16 die Gemeindewehrleitung.

Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter
einzuberufen. Eine auBerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb
eines Monats einzuberufen, wenn das von einem Drittel der aktiven
Angehorigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde
gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind
den Angehdrigen der Feuerwehr und dem Blrgermeister mindestens
zwel Wochen vor der Versammlung bekannt zu geben.

Die Hauptversammlung ist beschlussféahig, wenn mindestens die Halfte
der Wahlberechtigten (§ 5 Abs. 1) anwesend ist. Beschlisse der
Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Auf Antrag ist geheim
abzustimmen. Fir die Wahl des Gemeindewehrleiters und dessen
Stellvertreter genlgt ebenfalls die einfache Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen, die unabhangig von der Zahl der
anwesenden Mitglieder der Feuerwehr beschlussfahig ist. Die
Einberufung einer zweiten Hauptversammlung entféllt, wenn in der ersten
Hauptversammlung keine Beschlisse oder Wahlen anstanden.

Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem
Blrgermeister vorzulegen ist.

Die Ortsfeuerwehren fiihren jahrlich eine Hauptversammlung aller
Angehdrigen der jeweiligen Ortsteilfeuerwehr unter Leitung des jeweiligen
Ortswehrleiters und unter Teilnahme des Gemeindewehrleiters oder
seines Stellvertreters durch. Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend.
Dem Gemeindewehrleiter ist eine Niederschrift der Hauptversammlung
vorzulegen. Zusatzlich wahlen die Ortsfeuerwehren nach § 16 die
Ortsfeuerwehrausschisse.

Abweichend kann auf die Durchfihrung einer Hauptversammlung der
Ortsfeuerwehr verzichtet werden, wenn keine Beschliisse oder Wahlen
anstehen und auch sonst keine Notwendigkeit oder Dringlichkeit vorliegt.
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Ortsfeuerwehrausschisse. Bei allen Wahlen in den Ortsfeuerwehren ist
generell eine Briefwahl ausgeschlossen. Dem Gemeindewehrleiter ist eine
Niederschrift der Hauptversammlung vorzulegen.

(6) Abweichend kann auf die Durchfuihrung einer Hauptversammlung der
Ortsfeuerwehr verzichtet werden, wenn keine Beschliisse oder Wahlen
anstehen und auch sonst Notwendigkeit oder Dringlichkeit vorliegt.

§ 12 Gemeindefeuerwehrausschuss /Ortsfeuerwehrausschuss
(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der

&)

3

Wehrleitung. Er behandelt u. a. Fragen der Finanzplanung der Stadt im
Bereich Feuerwehrwesen und berat Gber eine Aufnahme, einen etwaigen
Ausschluss oder einer Entlassung von Mitgliedern der Feuerwehr.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter
als Vorsitzenden, seinen Stellvertretern und den Ortswehrleitern.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss sollte viermal im Jahr tagen. Die
Beratungen sind vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen
Tagesordnung einzuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss
einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei
Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(4) Der Biurgermeister ist zu den Beratungen des
Gemeindefeuerwehrausschusses einzuladen. Dies gilt ebenfalls fur den
Sachbearbeiter Feuerwehrwesen der Stadtverwaltung. Weitere
Funktionstrager der Wehr bzw. Gaste kénnen hinzugezogen werden.
Beschlisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher
Stimmenmehrheit

gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht
offentlich. Uber die Beratung ist eine Niederschrift anzufertigen. Zur
Vorberatung einzelner Themen kann eine verkleinerte Arbeitsgruppe
aus den Ausschussmitgliedern gebildet werden.

In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet
werden. Fir ihn

gelten die Absétze 1, 3, 5 und 6 entsprechend. Er besteht aus dem
jeweiligen

Ortswebhrleiter als Vorsitzenden, dem Jugendfeuerwehrwart, dem Leiter
des musiktreibenden Zuges, dem Leiter der Alters- und Ehrenabteilung

®)

(6)

)

8 12 Gemeindefeuerwehrausschuss / Ortsfeuerwehrausschuss

1)

)

3)

(4)

()

(6)

Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist das gemeinsame Arbeitsgremium
der Gemeindewehrleitung und der 6rtlichen Brandschutzbehorde der
Stadtverwaltung Altenberg. Dabei ist er das beratende Organ der
Gemeindewehrleitung.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss behandelt Fragen der Ausbildungs-
und Einsatzplanung, Personalfragen, Technik- sowie Finanzplanung. Er
wird Uber alle Belange der Feuerwehr hinreichend informiert. Auf Antrag
kénnen zu betreffenden Themen Beschlisse gefasst werden, welche als
Beschlussempfehlungen jedoch keine rechtliche Bindung fur die Stadt
Altenberg haben.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter
als Vorsitzenden, seinen Stellvertretern und den Ortswehrleitern. In Féallen
des § 13 Abs. 13 konnen die betroffenen Ortswehren entscheiden ob sie
den Ortswehrleiter je urspriinglicher Ortswehr oder als Vereinigung
entsenden.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss sollte viermal im Jahr tagen. Die
Beratungen sind vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen
Tagesordnung einzuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss
einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei
Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussféahig, wenn mehr als die
Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Birgermeister ist zu den Beratungen des
Gemeindefeuerwehrausschusses einzuladen. Dies gilt ebenfalls fur den
Sachbearbeiter Feuerwehrwesen der Stadtverwaltung. Weitere
Funktionstrager der Wehr bzw. Gaste kénnen hinzugezogen werden.
Beschlussempfehlungen und der gleichen des
Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
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und bis zu flnf weiteren von der Hauptversammlung der Ortsfeuerwehr
fur die Dauer von funf Jahren nach § 16 zu wahlenden Mitgliedern.

Der Gemeindewehrleiter ist von dessen Sitzungen unter Angabe der
Tagesordnung zu informieren; er hat das Recht zur Teilnahme, besitzt
jedoch kein Stimmrecht.

(7)

(8)

Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht
offentlich. Uber die Beratung ist eine Niederschrift anzufertigen. Zur
Vorberatung einzelner Themen kann eine verkleinerte Arbeitsgruppe aus
den Ausschussmitgliedern gebildet werden.

In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet
werden. Fur ihn gelten die Absétze 1, 4, 6 und 7 entsprechend. Er besteht
aus dem jeweiligen Ortswehrleiter als Vorsitzenden, dem
Jugendfeuerwehrwart, dem Leiter des musiktreibenden Zuges, dem Leiter
der Alters- und Ehrenabteilung und bis zu finf weiteren von der
Hauptversammlung der Ortsfeuerwehr fur die Dauer von finf Jahren nach
§ 16 zu wahlenden Mitgliedern. Der Gemeindewehrleiter ist von dessen
Sitzungen unter Angabe der Tagesordnung zu informieren; er hat das
Recht zur Teilnahme, besitzt jedoch kein Stimmrecht.

§ 13 Wehrleitung

(1) Zur Gemeindewehrleitung gehéren der Gemeindewehrleiter und seine
max. 3 Stellvertreter. Zur Ortswehrleitung gehdren der Ortswehrleiter und
seine max. 2 Stellvertreter.

(2) Eine Funktionsausiibung der gewahlten Stellvertreter von
Gemeindewehrleiter und Ortswehrleiter tritt i. d. R. unter der Maf3gabe
ein, dass der Vertretungsfall vorliegt oder diese generell fur
Teilaufgaben der Wehrleitung zustandig sind.

(3) Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung gewahlt. Eine
Wiederwahl ist zulassig.

(4) Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehort, Gber die
fur diese Dienst-
stellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die
erforderlichen personlichen und fachlichen Voraussetzungen verfligt.
Besitzt ein in die Wehrleitung Gewabhlter noch nicht die hierftr
geforderten Lehrgéange, muss er diese in einem Zeitraum von max. 2
Jahren nachholen.

(5) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wabhl
in der Hauptversammlung und nach Zustimmung des Stadtrates vom
Burgermeister bestellt.

(6) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach
Ablauf der Wahl-

§ 13 Wehrleitung

1)

)

3)
(4)

(5)

(6)

Zur Gemeindewehrleitung gehdren der Gemeindewehrleiter und seine
max. 3 Stellvertreter. Zur Ortswehrleitung gehoéren der Ortswehrleiter und
seine max. 2 Stellvertreter.

Eine Funktionsausibung der gewahlten Stellvertreter von
Gemeindewehrleiter und Ortswehrleiter tritt i. d. R. unter der MaRRgabe
ein, dass der Vertretungsfall vorliegt oder diese generell fir Teilaufgaben
der Wehrleitung zustandig sind.

Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung gewahlt. Eine Wiederwabhl
ist zulassig.

Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehdrt, tber die fur
diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und
Erfahrungen und die erforderlichen personlichen und fachlichen
Voraussetzungen verfiigt. Besitzt ein in die Wehrleitung Gewéahlter noch
nicht die hierfiur geforderten Lehrgénge, soll er diese in einem Zeitraum
von max. 2 Jahren nachholen.

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl in
der Hauptversammlung und nach Zustimmung des Stadtrates vom
Burgermeister bestellt.

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach
Ablauf der Wahlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen
Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht
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(7)

periode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens
bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein
Nachfolger zur Verfligung, kann der
Biurgermeister geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung
der Feuerwehr beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats nach
Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande oder stimmt nach § 16
Abs. 7 der Stadtrat dem Wahlergebnis nicht zu und verstreicht weiter
die nach § 16 Abs. 8 geltende 3 Monatsfrist bzw. stimmt der Stadtrat
dem Wahlergebnis wiederholt nicht zu, setzt der Burgermeister bis zur
satzungsgemalien Bestellung eines Nachfolgers einen
Feuerwehrangehdrigen mit Zustimmung des Stadtrates als
Gemeindewehrleiter oder Stellvertreter ein.
Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr
verantwortlich und fihrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung
Ubertragenen Aufgaben aus.
Er hat insbesondere:
- auf die Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen
der Feuerwehr ent-
sprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,
- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und
Einsatzen zu regeln,
- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive
Feuerwehrangehdrige jéahrlich an
mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,
- daflr zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane
aufgestellt und dem
Gemeindefeuerwehrausschuss vorgelegt werden,
- die Tatigkeit der Unterfuhrer und der Geratewarte zu
kontrollieren,
- auf eine ordnungsgemale, den Vorschriften entsprechende
Ausrustung der
Feuerwehr hinzuwirken,
- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der
einschlagigen
Unfallverhitungsvorschriften zu sorgen,
- bei der Verwendung minderjéhriger Feuerwehrangehériger die
Einhaltung der
Bestimmungen des Jugendschutzgesetzes sicherzustellen und
- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr
betreffend, dem Biirger-

()

(8)
(9)

kein Nachfolger zur Verfliigung, kann der Blrgermeister geeignete
Personen mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen.
Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine
Neuwahl zustande oder stimmt nach § 16 Abs. 7 der Stadtrat dem
Wahlergebnis nicht zu und verstreicht weiter die nach § 16 Abs. 8
geltende 3 Monatsfrist bzw. stimmt der Stadtrat dem Wabhlergebnis
wiederholt nicht zu, setzt der Burgermeister bis zur satzungsgemafen
Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehdrigen mit
Zustimmung des Stadtrates als Gemeindewehrleiter oder Stellvertreter
ein.

Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr
verantwortlich und fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung
Ubertragenen Aufgaben aus. Er hat insbesondere:

auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen
der Feuerwehr entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften
hinzuwirken,

regelméaRig die Einsatze der Feuerwehr zu leiten oder diese Aufgabe an
einen ausreichend qualifizierten Angehorigen im aktiven Feuerwehrdienst
zu Ubertragen,

die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsétzen zu
regeln,

die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehdrige
jahrlich an mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

dafir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspléane aufgestellt und
dem Gemeindefeuerwehrausschuss vorgelegt werden,

die Tatigkeit der Unterfiihrer und der Geratewarte zu kontrollieren,

auf eine ordnungsgemafie, den Vorschriften entsprechende Ausriistung
der Feuerwehr hinzuwirken,

fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen
Unfallverhitungsvorschriften zu sorgen,

bei der Verwendung minderjahriger Feuerwehrangehdriger die Einhaltung
der Bestimmungen des Jugendschutzgesetzes sicherzustellen und
Beanstandungen, die Leistungsféhigkeit der Feuerwehr betreffend, dem
Burgermeister mitzuteilen.

Der Birgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des
Brandschutzes uUbertragen.

Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Gemeindewehrleiter
bei der L6sung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit
oder bei den ihnen standig Ubertragenen Zustandigkeiten mit allen
Rechten und Pflichten zu vertreten.
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meister schriftlich mitzuteilen.
(8) Der Birgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben
des Brandschutzes
Ubertragen.
Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den
Gemeindewehrleiter bei der
Lésung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit oder
bei den ihnen
standig Ubertragenen Zustandigkeiten mit allen Rechten und Pflichten
zu vertreten.
(10)Die Gemeindewehrleitung hat den Birgermeister und den Gemeinderat
in allen
feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten.
Sie ist zu den
Beratungen zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des
Brandschutzes in der Stadt zu
hdren
(11)Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter kénnen bei groben
VerstdRen gegen
die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten
Voraussetzungen nicht
mehr erflllen, vom Stadtrat nach Anhérung des
Gemeindefeuerwehrausschusses
abberufen werden.
(12)Fur die Ortswehrleiter gelten die Absatze 1 bis 11 entsprechend. Sie
fuhren die Ortsfeuerwehr nach Weisung des Gemeindewehrleiters und
sind fir deren Einsatzbereitschaft verantwortlich.

(9)

(10) Die Gemeindewehrleitung hat den Biirgermeister und den Gemeinderat
in allen feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu
beraten. Sie ist zu den Beratungen zu Angelegenheiten der Feuerwehr
und des Brandschutzes in der Stadt zu horen. Er soll - soweit es nur
ortliche Belange betrifft - die ortlich zustandigen Ortswehrleiter vorher
beteiligen.

(11)Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter kdnnen bei groben
VerstoRen gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3
geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfiillen, vom Stadtrat nach
Anhdrung des Gemeindefeuerwehrausschusses abberufen werden.

(12)Fur die Ortswehrleiter gelten die Absatze 1 bis 11 entsprechend. Sie
fuhren die Ortsfeuerwehr nach Weisung des Gemeindewehrleiters und
sind fur deren Einsatzbereitschaft verantwortlich.

(13) Ist die Bildung der Wehrleitung einer Ortswehr insbesondere aus
Personalmangel oder fehlender Qualifikation nicht méglich, kann im
Einvernehmen der Wehrleitung eine gemeinsame Ortswehr entstehen.

§ 14 Unterfuhrer, Geratewarte

(1) Als Unterfuhrer (Gruppenfuhrer) und Zugfihrer dirfen nur aktive
Angehorige der Feuerwehr eingesetzt werden, die personlich geeignet
sind, Gber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfligen sowie
die erforderliche Qualifikation besitzen. Die erforderliche Qualifikation
kann insbesondere durch erfolgreiche Teilnahme an den
vorgeschriebenen Lehrgdngen an der Landesfeuerwehrschule Sachsen
oder vergleichbaren Bildungsstatten nachgewiesen werden.

Die Unterfuihrer und Zugfuhrer werden auf Vorschlag des
Ortswehrleiters im Einvernehmen mit dem Ortsfeuerwehrausschuss
vom Gemeindewehrleiter bestellt. Der Gemeindewehrleiter kann die

(2)

8 14 Fuhrungskrafte, Geratewarte

(1) Als Gruppen-, Zug- und Verbandsfuhrer durfen nur aktive Angehorige der
Feuerwehr eingesetzt werden, die personlich geeignet sind, Uber
praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfiigen sowie die
erforderliche Qualifikation besitzen. Die erforderliche Qualifikation kann
insbesondere durch erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen
Lehrgangen an der Landesfeuerwehrschule Sachsen oder vergleichbaren
Bildungsstéatten nachgewiesen werden.

Die Gruppen-, Zug- und Verbandsfuhrer kénnen auf Vorschlag des
Ortswehrleiters im Einvernehmen mit dem Ortsfeuerwehrausschuss vom
Gemeindewehrleiter bestellt werden. Der Gemeindewehrleiter kann die

()

14




Bestellung nach Anhérung des Gemeindefeuerwehr- ausschusses
widerrufen.
(3) Die Unterfuihrer und Zugfuhrer fihren ihre Aufgaben nach Weisung
ihrer Vorgesetzten aus.
(4) Fur Geratewarte gelten die Abséatze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben
die Ausriistungen
und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten.
Prufungspflichtige
Gerate sind zum festgelegten Termin zu priifen oder zur Prifung
vorzustellen.
Festgestellte Mangel sind unverziiglich dem zustandigen Wehrleiter zu
melden.

Bestellung nach Anhoérung des Gemeindefeuerwehrausschusses
widerrufen.

Die Gruppen-, Zug- und Verbandsfiuhrer fihren ihre Aufgaben nach
Weisung ihrer Vorgesetzten aus.

Fur Geratewarte gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die
Ausrustungen und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu
warten. Prafungspflichtige Geréate sind zum festgelegten Termin zu prifen
oder zur Prifung vorzustellen. Festgestellte M&ngel sind unverziiglich
dem zustandigen Wehrleiter zu melden.

®3)
(4)

§ 15 Schriftfuhrer

(1) Vom Gemeindefeuerwehrausschuss kann ein Schriftfihrer flr die Dauer
von funf Jahren berufen werden. Eine Wiederberufung ist zulassig.
Andere organisatorische Regelungen fir die Anfertigung von
Niederschriften sind mdglich.

(2) Der Schriftfihrer oder sonstige Beauftragte hat die Niederschriften tber
die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses und tber die

§ 15 Schriftfihrer

(1) Vom Gemeindefeuerwehrausschuss kann ein Schriftfihrer fur die Dauer
von funf Jahren bestimmt werden. Andere organisatorische Regelungen
fur die Anfertigung von Niederschriften sind méglich.

Der Schriftfihrer oder sonstige Beauftragte hat die Niederschriften tber
die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses und Uber die
Hauptversammlungen der Freiwilligen Feuerwehr Stadt Altenberg zu

()

Hauptversammlungen der FFW der Stadt Altenberg zu fertigen. fertigen.
(3) Fur Schriftfihrer der Ortsfeuerwehren gelten die Abséatze 1 und 2
Fur Schriftfihrer der Ortsfeuerwehren gelten die Absatze 1 und 2 entsprechend.
entsprechend
§ 16 Wahlen § 16 Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzufiihrenden Wahlen und die
Wahlen der weiteren Mitglieder der Ortsfeuerwehrausschiisse nach § 12 Abs.
7 dieser Satzung sind vom Gemeindewehrleiter bzw. den Ortswehrleitern
mindestens einen Monat vorher zusammen mit den Wahlvorschlagen den
Angehorigen der Feuerwehr bekannt zu machen. Die Wahlvorschlage sollten
mehr Kandidaten enthalten als zu wahlen sind und missen vom zustandigen
Feuerwehrausschuss bestétigt sein.

(2) Gemeindewehrleitung und Ortswehrleitungen sowie die
Ortsfeuerwehrausschiisse werden fir die Dauer von 5 Jahren gewahlt.
Scheidet ein Funktionstrager noch wahrend einer laufenden Wahlperiode
vorzeitig aus, erfolgt eine Nachwahl nur fir die restliche Dauer der
Wabhlperiode. In begriindeten Ausnahmeféllen (Rucktritt grof3eren Ausmalies,
restliche Wahlperiode nur noch von kurzer Dauer u. dgl.) 6nnen dann bereits
Neuwahlen fir die jeweils betroffenen und eingangs genannten Organe
erfolgen.

(1) Die nach § 17 Abs. 3 SachsBRKG durchzufihrenden Wahlen und die
Wahlen der weiteren Mitglieder der Ortsfeuerwehrausschiisse nach § 12
Abs. 7 dieser Satzung sind vom Gemeindewehrleiter bzw. den
Ortswehrleitern mindestens einen Monat vorher zusammen mit den
Wabhlvorschlagen den wahlberechtigten Angehdérigen der Feuerwehr
bekannt zu machen. Die Wahlvorschlage sollten mehr Kandidaten
enthalten als zu wahlen sind und missen vom zustandigen
Feuerwehrausschuss bestétigt sein.

Es gilt alleinig fur die Wahlen des Gemeindewehrleiters und die seiner
Stellvertreter in der Hauptversammlung, dass fiur die Ermittlung der
Anzahl der Wahlberechtigten und der Wahlergebnisse, die Briefwahl
einzubeziehen ist.

Gemeindewehrleitung und Ortswehrleitungen sowie die
Ortsfeuerwehrausschiisse werden fir die Dauer von 5 Jahren gewabhlt.
Scheidet ein Funktionstrager noch wahrend einer laufenden Wahlperiode

(@)

®3)
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(3) Wahlen sind, unter Beachtung der in Abs. 12 mdglichen Ausnahmen,
geheim durchzufiihren. Sie kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn
mehr als die Halfte der Stimmberechtigten anwesend ist, bzw. dieses Quorum
zahlenmé&Rig bei der Wahl der Gemeindewehrleitung zur Hauptversammlung
in Verbindung mit der Briefwahl erfillt wird. Die Beantragung der
Briefwahlunterlagen kann dabei erst nach Bekanntgabe der Wahlvorschlage
erfolgen. Die Wahlbriefe mit den Stimmzetteln missen spatestens 3
Tage vor der Hauptversammlung, in welcher die Wahl der
Gemeindewehrleitung erfolgt, bei der auf den Wahlbriefen angegebenen
Stelle Eingehen.

(4) Wahlen sind vom Biirgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm
benannten Beauftragten zu leiten sind. Die Wahlversammlung benennt dazu
zwei Beisitzer, die zusammen mit dem Wahlleiter die Stimmenauszahlung
vornehmen.
(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in
getrennten Wahlgangen. Gewahlt ist, wer die meisten aller abgegebenen
Stimmen (relative Mehrheit) erhalten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los.
(6) Die Gewabhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.
(7) Die Niederschrift uber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl
durch den Wahlleiter dem Birgermeister zur Vorlage an den Stadtrat zu
Ubergeben. Stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb von
3 Monaten eine Neuwahl durchzufuhren.
(8) Kommt innerhalb dieser 3 Monate die Wahl des Gemeindewehrleiters
oder seiner Stellvertreter nicht zustande oder stimmt der Stadtrat dem
Wabhlergebnis wiederum nicht zu, ist vom Gemeindefeuerwehrausschuss dem
Burgermeister eine Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die
seiner Meinung nach fir eine Funktion in

Frage kommen. Der Blrgermeister setzt dann nach § 13 Abs. 6 die
Wehrleitung ein.
(9) Fur die Wahlen in den Ortsfeuerwehren die Absétze 1 bis 8
entsprechend, wobei abweichend von Absatz 3 eine Briefwahl bei allen
Wabhlen in den Ortsfeuerwehren unzul&ssig ist.

(10) Der Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter sowie die
Ortswehrleiter (Doppelfunktion als Stellvertreter des Gemeindewehrleiters ist
maglich) bilden nach ihrer Wahl bzw. Bestellung in ihre Funktionen
automatisch auch den Gemeindefeuerwehrausschuss. Eine gesonderte Wahi
erfolgt hierzu nicht. Weitere Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses
werden nicht gewahlt.

vorzeitig aus, erfolgt eine Nachwahl nur fur die restliche Dauer der
Wabhlperiode. In begrindeten Ausnahmeféllen (Rucktritt gréReren
Ausmalies, restliche Wahlperiode nur noch von kurzer Dauer u. dgl.)
kénnen dann bereits Neuwabhlen fir die jeweils betroffenen und eingangs
genannten Organe erfolgen.
Wabhlen sind, unter Beachtung der in Abs. 14 moglichen Ausnahmen,
geheim durchzufiuihren. Sie kdnnen nur dann vorgenommen werden,
wenn mehr als die Halfte der Stimmberechtigten anwesend ist, bzw.
dieses Quorum zahlenmé&Rig bei der Wahl der Gemeindewehrleitung zur
Hauptversammlung in Verbindung mit der Briefwahl erftllt wird. Die
Beantragung der Briefwahlunterlagen kann dabei erst nach Bekanntgabe
der Wahlvorschlage erfolgen. Die Wahlbriefe mit den Stimmzetteln
mussen spatestens 3 Tage vor der Hauptversammlung, in welcher die
Wahl der Gemeindewehrleitung erfolgt, bei der auf den Wahlbriefen
angegebenen Stelle eingehen.
Wabhlen sind vom Birgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von
ihm benannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt
dazu zwei Beisitzer, die zusammen mit dem Wahlleiter die
Stimmenauszahlung vornehmen.
Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in
getrennten Wahlgangen. Gewahlt ist, wer die meisten aller abgegebenen
Stimmen (einfache Mehrheit) erhalten hat. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los.
Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.
Die Niederschrift Gber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl
durch den Wahlleiter dem Burgermeister zur Vorlage an den Stadtrat zu
Ubergeben. Stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb
von 3 Monaten eine Neuwahl durchzufihren.
Kommt innerhalb dieser 3 Monate die Wahl des Gemeindewehrleiters
oder seiner Stellvertreter nicht zustande oder stimmt der Stadtrat dem
Wabhlergebnis wiederum nicht zu, ist vom Gemeindefeuerwehrausschuss
dem Burgermeister eine Liste der Angehorigen der Feuerwehr
vorzulegen, die seiner Meinung nach flr eine Funktion in Frage kommen.
Der Birgermeister setzt dann nach 8 13 Abs. 6 die Wehrleitung ein.
(10)Fur die Wahlen in den Ortsfeuerwehren die Absatze 1 bis 9
entsprechend, wobei abweichend von Absatz 2 eine Briefwahl bei allen
Wabhlen in den Ortsfeuerwehren unzulassig ist.
(11)Im Fall des § 13 Abs. 13 werden der Ortswehrleiter und Stellvertreter von
den beteiligten Ortsfeuerwehren in getrennten Wahlen gewahlt. Hierbei

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

(9)
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(11) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses
entsprechend § 12 Abs. 7 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmenh&ufung
durchzufiihren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie auch
weitere Mitglieder des Ausschusses zu wahlen sind. In den
Ortsfeuerwehrausschuss gelten diejenigen Angehérigen der Feuerwehr als
gewabhlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei

immengleichheit entscheidet das Los

2) Eine offene Wahl von Ortswehrleitern und deren Stellvertreter ist moglich,

enn jeweils nur ein Kandidat gegeben ist und die zustandige

auptversammlung vorab einer offenen Wabhl einstimmig zugestimmt hat. Ferner

ann auch ein Ortsfeuerwehrausschuss offen und im Block gewahlt werden,

enn nicht mehr Bewerber gegeben sind als Mandate besetzt werden sollen und

rab die Hauptversammlung im Wege einer Einigung zum Wabhlvorschlag einer

fenen Abstimmung in der Gesamtheit einstimmig zugestimmt hat.

muss jedoch je Ortswehr mindestens ein Kandidat in der gewéhlten
Wehrleitung vertreten sein. Im Ubrigen gilt Absatz 10.

(12)Der Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter sowie die
Ortswehrleiter (Doppelfunktion als Stellvertreter des Gemeindewehrleiters
ist méglich) bilden nach ihrer Wahl bzw. Bestellung in ihre Funktionen
automatisch auch den Gemeindefeuerwehrausschuss. Eine gesonderte
Wahl erfolgt hierzu nicht. Weitere Mitglieder des
Gemeindefeuerwehrausschusses werden nicht gewahlt.

(13)Die Wahl der weiteren Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses
entsprechend 8§ 12 Abs. 7 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmenh&ufung
durchzufiihren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie auch
weitere Mitglieder des Ausschusses zu wahlen sind. In den
Ortsfeuerwehrausschuss gelten diejenigen Angehdrigen der Feuerwehr
als gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(14)Eine offene Wahl von Ortswehrleitern und deren Stellvertreter ist moglich,
wenn jeweils nur ein Kandidat gegeben ist und die zustandige
Hauptversammlung vorab einer offenen Wabhl einstimmig zugestimmt hat.
Ferner kann auch ein Ortsfeuerwehrausschuss offen und im Block
gewahlt werden, wenn nicht mehr Bewerber gegeben sind als Mandate
besetzt werden sollen und vorab die Hauptversammlung im Wege einer
Einigung zum Wahlvorschlag einer offenen Abstimmung in der
Gesamtheit einstimmig zugestimmt hat.

Kraft-Treten
(

8 17 In-Kraft-Treten
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Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg
vom XX.XX.2023

Aufgrund von 8§ 4 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Sachsen (S&chsische Gemeinde-
ordnung — SachsGemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Marz 2018 (Sachs-
GVBI. S. 62)i.g. F.,i. V.m. § 15 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes Uber den Brandschutz,
Rettungsdienst und Katastrophenschutz (SachsBRKG) vom 24. Juni 2004 (SachsGVBI.

S. 245, 647) i. g. F. und der Verordnung des Sachsischen Staatsministeriums des Innern
Uber die Gewahrung von Jubilaumszuwendungen an ehrenamtlich Tatige in den Freiwilligen
Feuerwehren, den Rettungsdiensten und den Einheiten des Katastrophenschutzes im Frei-
staat Sachsen (Sachsische BRK-Jubilaumszuwendungsverordnung — SachsBRKJubZVO)
vom 16. Marz 2011 (SachsGVBI. S. 55) i. g. F. hat der Stadtrat der Stadt Altenberg in offent-
licher Sitzung vom XX.XX.2023 folgende Satzung beschlossen:
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§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr der Stadt Altenberg ist als Freiwillige Feuerwehr (nachfolgend FFW oder
Feuerwehr genannt) eine Einrichtung der Stadt ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Sie
fuhrt den Namen Freiwillige Feuerwehr der Stadt Altenberg und besteht aus den gleich-
gestellten Ortsfeuerwehren:

FFW Altenberg
FFW Barenfels
FFW Barenstein
FFW Falkenhain
FFW Flrstenau
FFW Furstenwalde
FFW Geising

FFW Kipsdorf



FFW Lauenstein

FFW Liebenau

FFW Léwenhain

FFW Oberbarenburg

FFW Rehefeld-Zaunhaus
FFW Schellerhau

FFW Zinnwald-Georgenfeld.

(2) Neben den aktiven Abteilungen der Feuerwehr kdnnen innerhalb der Ortsfeuerwehren
Jugendfeuerwehren mit einer ebenfalls méglichen Gliederung in Jugendgruppen gebildet
werden. Weiter kdnnen in den Ortsfeuerwehren Alters- und Ehrenabteilungen bestehen
sowie musiktreibende Zuge.

(3) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinen Stellvertretern, in
den Ortsfeuerwehren den Ortswehrleitern und deren Stellvertretern. Abweichend hiervon
gilt 8 13 Abs. 13. Bei mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung oder
sonstige organisatorische Zustandigkeiten festzulegen.

(4) Darlber hinaus unterhélt die Stadt Altenberg im mit dem Landkreis Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge festgelegten Zustandigkeitsbereich eine ortsfeste Fihrungsstelle zur ope-
rativ-taktischen Flihrungsorganisation des ortlichen und tberortlichen Einsatzes bei au-
Bergewdhnlichen Schadensereignissen bzw. im Katastrophenfall.

(5) Mit der Verwendung der mannlichen Form zum Zwecke der Personifizierung sind Frauen
und Manner sowie das diverse Geschlecht in dieser Satzung gleichermalRen angespro-
chen; eine Diskriminierung wegen des Geschlechts und der sexuellen Identitat ist damit
nicht bezweckt.

§ 2 Pflichten und Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat die Pflichten
a) Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schitzen,
b) bei der Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen sowie bei
der Beseitigung von Umweltgefahren technische Hilfe zu leisten und
c) Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes, insbesondere nach MalRgabe der §8§ 22
und 23 SachsBRKG, wahrzunehmen.
Im Ubrigen gelten die 88 16 und 54 des SachsBRKG.

(2) Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Feuerwehr Aufgaben des Katastro-
phenschutzes wahr.

(3) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu Hilfeleistungen bei der
Bewadltigung besonderer Notlagen heranziehen.

(4) Die Feuerwehr kann, sofern ihre Einsatzbereitschaft hierdurch nicht beeinflusst wird, frei-
willige Aufgaben (Aufgaben aul3erhalb des im S&dchsBRKG festgelegten Aufgabenberei-
ches) tibernehmen.

8 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fur die Aufnahme in die aktive Abteilung der Feuerwehr sind:
- das vollendete 16. Lebensjahr,



- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderungen an den Feuerwehrdienst,

- die charakterliche Eignung,

- eine Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Aus- und Fortbildung sowie

- die Bereitschaft, den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe, Her-
kunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitéat von in Not geratenen Perso-
nen sowie von anderen Feuerwehrangehdrigen auszutben.

Die Bewerber durfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3 SachsBRKG sein. Bei
Minderjahrigen muss die Zustimmung des Personensorgeberechtigten vorliegen.

(2) Einer Aufnahme in die Feuerwehr steht insbesondere entgegen:
a) die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdrigkeit zu einer fir verfassungswidrig
erklarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder
b) die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdrigkeit zu einer nicht verbotenen Partei
oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit der freiheitlichen demokrati-
schen Grundordnung unvereinbare Ziele verfolgt.

(3) Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft und in keiner anderen Hilfsorganisation
aktiv tétig sein. Der drtliche Feuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind formlos an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die Aufnahmen
entscheidet der ortliche Feuerwehrausschuss. Neu aufgenommene Mitglieder der Feuer-
wehr werden vom Ortswehrleiter durch Handschlag verpflichtet. Der Gemeindewehrleiter
ist Uber die Aufnahme zu informieren.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fiir eine Ablehnung des
Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

(6) Jeder Angehdrige der Feuerwehr wird vor seiner Aufnahme Uber alle Informationen zur
aktuellen Feuerwehrsatzung belehrt.

8§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige der Feuerwehr:
a) das 67. Lebensjahr vollendet hat;
b) aus gesundheitlichen Grinden zur Erfullung seiner Dienstpflichten dauerhaft unféhig
ist;
¢) ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend 8§ 18 Abs. 4 S4chsBRKG wird;
d) entlassen oder ausgeschlossen wird.

Kdrperlich und fachlich geeignete Kameraden der Alters- oder Ehrenabteilung kénnen im
Bedarfsfall bei Einsatzen der aktiven Feuerwehr zu zumutbaren Einsatztatigkeiten hinzu-
gezogen werden.

(2) Ein Feuerwehrangehdriger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der
Feuerwehr fur ihn aus persoénlichen oder beruflichen Grinden eine besondere Harte be-
deutet. Nach 25 Dienstjahren kann auf den Nachweis einer besonderen Harte verzichtet
werden.



(3) Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes in eine an-
dere Gemeinde unverzuglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftli-
chen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen.

(4) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes innerhalb der
Gemeinde der Stadt Altenberg unverziglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen.
Die weitere Zugehorigkeit zur Ortswehr ist nachfolgend mit der Gemeindewehrleitung ab-
zustimmen.

(5) Ein Feuerwehrangehoriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst, in der Aus-
und Fortbildung sowie bei schweren Verstt3en gegen die Dienstpflicht nach Anhdrung
des ortlichen Feuerwehrausschusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden. Der
Gemeindewehrleiter ist Uber den Ausschluss zu informieren.

(6) Schwere VerstdlRe und Nachlassigkeiten als Grundlage fur Abs. 7 sind insbesondere:
a) unehrenhaftes Verhalten im Dienst;
b) grobes Vergehen gegen Kameraden im Dienst;
c) fortgesetzte Nachlassigkeit oder das Nichtbefolgen dienstlicher Anordnungen;
d) Trunkenheit im Dienst;
e) Aufhetzen zum Nichtbeachten von Anordnungen;
f) dienstwidrige Benutzung oder mutwillige Beschadigung von Dienstkleidung, Geraten
und sonstigen Ausristungsgegenstanden der Feuerwehr.

(7) Der Ortswehrleiter entscheidet nach Anhdrung des Gemeindewehrleiters tber die Entlas-
sung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes unter An-
gabe der Grinde schriftlich fest.

(8) Ausgeschiedene Feuerwehrangehdrige kbénnen auf Antrag eine Bescheinigung Uber die
Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausge-
Ubte Funktion erhalten.

8§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Angehdrigen ab dem vollendeten 16. Lebensjahr und die Angehorigen der
Alters- und Ehrenabteilungen der Feuerwehr haben das Recht, den Gemeindewehrleiter
und dessen Stellvertreter zu wahlen. In den Ortsfeuerwehren gilt dies fur die Wahl der
Wehrleitung entsprechend. Selbiges gilt auch fur die Wahl der drtlichen Feuerwehraus-
schisse. An der Wahl des ortlichen Feuerwehrausschusses und der Wahl der Ortswehr-
leitung dirfen auch Angehdrige des musiktreibenden Zuges ab dem vollendeten 16. Le-
bensjahr teilnehmen.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss wird nicht gesondert gewahlt, sondern setzt sich zu-
sammen aus dem gewéhlten Gemeindewehrleiter, als Vorsitzenden, und den gewéhlten
Ortswehrleitern, welche nach ihrer Wahl als Wehrleiter zu Mitgliedern des Gemeindefeu-
erwehrausschusses (Ortliche Vertretung) werden. Wird dabei ein Ortswehrleiter zu einem
der stellvertretenden Gemeindewehrleiter gewahlt (Doppelfunktion), riickt der stellvertre-
tende Ortswehrleiter nur stimmberechtigt in den Gemeindefeuerwehrausschuss nach,
wenn die tatsachliche Stellvertretung des Gemeindewehrleiters eintritt.

(3) Die Stadt Altenberg hat nach Mafl3gabe des § 61 SachsBRKG die Freistellung der Ange-
horigen der Feuerwehr fur die Teilnahme an Einsatzen, Einsatziibungen und fir die Aus-
und Fortbildung zu erwirken.



(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Funktionstrager und andere Angehérige der Feuerwehr, die regelmafiig tiber das tbliche
Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe ei-
nes dafur in einer besonderen Satzung der Stadt Altenberg festgelegten Betrages.

Angehorige der Feuerwehr erhalten nach den Grundséatzen der Wirtschaftlichkeit und auf
Antrag Auslagen, die ihnen durch die Ausiibung des Feuerwehrdienstes, einschlief3lich
der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen, von der Stadt erstattet, sowie
Sachschéaden, die ihnen in Austubung des Feuerwehrdienstes entstehen und vermogens-
werte Versicherungsnachteile nach MalRgabe des § 63 Absatz 2 S4chsBRKG ersetzt.

Fir die Teilnahme an Brand- und Hilfeleistungseinséatzen, kann den beim jeweiligen Ein-
satz aktiven Kameraden eine Entschadigung ausgezahlt werden, sofern keine Lohner-
satzforderung des Arbeitgebers geltend gemacht wird. Die Hohe dieser Entschadigung
ist gesondert festzulegen.

Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben die ihnen aus ihrer Mitgliedschaft erwach-
senden Aufgaben gewissenhaft zu erfillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

a) am Dienst und an Aus- und Fortbildungsmal3nahmen im Rahmen der Feuerwehr-
dienstvorschriften regelmafig und pinktlich teilzunehmen,

b) sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeratehaus einzufinden,

¢) den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

d) im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich
den anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegeniber kameradschaftlich zu verhalten,

e) den Dienst unabhéangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe, Herkunft, Glauben,
sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in Not geratenen Personen sowie von
anderen Feuerwehrangehdrigen auszutiben,

f) die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuerwehr-
dienst zu beachten und

g) die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen sorg-
sam zu behandeln, gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu
benutzen.

Fur die sonstigen Feuerwehrangehdrigen gelten die Buchstaben a), ¢) bis g) entspre-
chend.

Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr sollten eine Ortsabwesenheit von langer als zwei
Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine
Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.

Verletzt ein Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten,
so kann der Ortswehrleiter:

a) einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen;

b) die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

c) den Ausschluss nach § 4 (7) dieser Satzung vollziehen.

Dem Angehorigen der Feuerwehr ist in einem angemessenem Rahmen Gelegenheit zu
geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwuirfen zu &ufern.



(10) Kann ein Angehdériger im aktiven Feuerwehrdienst die Pflichten nach Absatz 7,
Buchst. a) und b) nicht im geforderten Mal} erfillen, verliert er auf Antrag oder nach Fest-
stellung des Gemeindewehrleiters zumindest voribergehend den Status und die Rechte
eines Angehdrigen im aktiven Feuerwehrdienst.

8 6 Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem vollendeten 8.
und dem 16. Lebensjahr aufgenommen werden. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftli-
che Zustimmung des Personensorgeberechtigten beigefugt sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem
Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3.

(3) Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied:
a) in die aktive Abteilung aufgenommen wird;
b) aus der Jugendfeuerwehr austritt;
c) den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist;
d) aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird, oder
e) wenn der Personensorgeberechtigte seine Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich zu-
racknimmt.

(4) Die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht, an den Veran-
staltungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr regelmaRig und aktiv teilzunehmen. Sie
konnen ferner einen Sprecher wéhlen, der die Interessen der Kinder und Jugendlichen
gegeniuber dem Jugendfeuerwehrwart vertritt.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehdriger der aktiven Abteilung der Feuerwehr und muss
neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tber ausreichende Erfahrungen im Umgang
mit Jugendlichen verfiigen. Er vertritt die Jugendlichen nach auf3en. Der Jugendfeuer-
wehrwart wird durch den jeweiligen Wehrleiter nach Abstimmung mit dem Feuerwehraus-
schuss flr die Dauer von 5 Jahren berufen. Eine erneute Berufung ist zulassig.

(6) Beim Vorhandensein von mehreren Jugendfeuerwehren kénnen diese einen Gemeinde-
feuerwehrjugendwart bestimmen, der die Interessen der Jugendfeuerwehr vertritt.

8 7 Musiktreibender Zug

(1) Vordergrundige Aufgabe des musiktreibenden Zuges ist nicht ein aktiver Feuerwehr-
dienst, sondern die musikalische Betéatigung dessen Mitglieder. Diese haben das Recht
und die Pflicht an den Veranstaltungen und Proben des Musikzuges regelmaRig und ak-
tiv teilzunehmen.

(2) In den musiktreibenden Zug kénnen Kinder, Jugendliche und Erwachsene aufgenommen
werden, ohne dass diese zwingend Mitglied einer aktiven Abteilung der Feuerwehr sind.
Bei Kindern und Jugendlichen muss zum Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmung
der Erziehungsberechtigten vorliegen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Leiter des musiktreibenden Zuges nach Anhérung
des ortlichen Feuerwehrausschusses.



(4) Die Zugehorigkeit endet:
a) wenn das Mitglied aus dem musiktreibenden Zug austritt;
b) wenn das Mitglied den Anforderungen nicht mehr gewachsen ist;
c) wenn das Mitglied aus dem musiktreibenden entlassen bzw. ausgeschlossen wird,;
d) wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Abs. 2 zurticknehmen.

(5) Die Mitglieder des musiktreibenden Zuges ab dem vollendetenl16. Lebensjahr sind nach
8 5 Abs. 1 wahlberechtigt fur die Wahl des ortlichen Feuerwehrausschusses und die
Wahl der Ortswehrleitung und kdnnen, soweit kein Ortlicher Feuerwehrausschuss be-
steht, oder dieser die Aufgabe der Interessenvertretung des musiktreibenden Zuges nicht
wahrnimmt, einen eigenen Ausschuss mit bis zu 4 weiteren Mitgliedern wahlen. Dieser ist
einem ortlichen Feuerwehrausschuss gleichgestellt. Als Leiter des Ausschusses fungiert
der Leiter des musiktreibenden Zuges.

(6) Der Leiter des musiktreibenden Zuges muss insbesondere Uber spezifische musikalische
Kenntnisse sowie Erfahrungen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen verfiigen und
wird vom Gemeindewehrleiter nach Anhdrung des drtlichen Ausschusses flr die Dauer
von 5 Jahren berufen. Eine erneute Berufung ist zulassig.

(7) Far den musiktreibenden Zug kdnnen eigene organisatorische Regelungen z. B. in Form
einer Anstaltsordnung erlassen werden. Diese Regelungen gelten vorrangig zu dieser
Satzung.

(8) Der musiktreibende Zug kann abweichend von dieser Satzung in einer anderen Organi-
sationsform (Verein o. dgl.) betrieben werden. Dann gelten zusatzlich die dafiir vorgese-
henen gesetzlichen Bestimmungen.

§ 8 Alters- und Ehrenabteilungen

(1) In die Alters- und Ehrenabteilungen kénnen Angehorige der Feuerwehr bei Uberlassung
der Dienstbekleidung tibernommen werden, wenn sie das 67. Lebensjahr vollendet ha-
ben oder dauernd dienstunfahig geworden sind.

(2) Der ortliche Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorige der aktiven Abteilungen
den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst fur sie aus
personlichen oder beruflichen Grinden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Die Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilungen kdnnen einen eigenen Leiter fir die
Dauer von funf Jahren wahlen. Weiterhin sind sie gem. § 5 Abs. 1 wahlberechtigt.

8 9 Ehrenmitglieder / Ehrungen

(1) Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente
ehrenamtliche Angehdrige der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das Feu-
erwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmit-
gliedern der Feuerwehr ernennen.

(2) In Anerkennung des langjahrigen aktiven ehrenamtlichen Dienstes von Angehérigen der
Feuerwehr fur 10, 25, 40 und 50 Jahre treue Dienste erfolgt eine Ehrung der Jubilare ent-
sprechend der Sachsischen BRK-Jubildumszuwendungsverordnung (SachsBRKJub-
ZVO) des Séchsischen Staatsministerium des Innern vom 16. Méarz 2011 in der jeweils
geltenden Fassung.



(3) Weiter erfolgen entsprechende Auszeichnungen fir langjéhrige treue Dienste durch den
Landesfeuerwehrverband mittels Ehrenkreuz oder sonstiger Auszeichnungen fir die Mit-
gliedschaft ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, soweit Ehrungen nicht bereits nach Abs.
2 erfolgt sind.

(4) Darlber hinaus gewahrt die Stadt Altenberg in Anerkennung einer langjahrigen ehren-
amtlichen Tatigkeit als aktives Mitglied der Feuerwehr, die dortige Mitgliedschaft eben-
falls gerechnet ab dem vollendeten 16. Lebensjahr, ein Ehrengeschenk bzw. eine Zu-
wendung:

1. fur 20 Jahre aktiver Dienste im Wert von 100 €,

2. fir 30 Jahre aktiver Dienste im Wert von 150 €.

Die Ehrungen durch die Stadt Altenberg erfolgen nur, wenn diese nicht bereits durch eine
andere Stelle vorgenommen wurden.

§ 10 Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

- die Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Altenberg,
- die Hauptversammlungen der 6rtl. FFW (Ortsfeuerwehren),

- der Gemeindefeuerwehrausschuss,

- die Ortsfeuerwehrausschiisse,

- die Gemeindewehrleitung und

- die Ortswehrleitungen.

§ 11 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens alle 5 Jahre eine ordentliche
Hauptversammlung aller Angehdrigen der Feuerwehren durchzufiihren. Der Hauptver-
sammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, so weit zu ihrer Behand-
lung und Entscheidung nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Be-
schlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Gemeindewehrleiter einen
Bericht Uber die Tatigkeit der Gemeindefeuerwehr im zuriickliegenden Zeitraum abzuge-
ben. Die Hauptversammlung wéhlt nach § 16 die Gemeindewehrleitung.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine au-
Rerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das
von einem Drittel der aktiven Angehérigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der
Grinde gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den
Angehdrigen der Feuerwehr und dem Blrgermeister mindestens zwei Wochen vor der
Versammlung bekannt zu geben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Wahlberech-
tigten (8 5 Abs. 1) anwesend ist. Beschllisse der Hauptversammlung werden mit einfa-
cher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Auf Antrag ist ge-
heim abzustimmen. Fir die Wahl des Gemeindewehrleiters und dessen Stellvertreter ge-
nigt ebenfalls die einfache Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(4) Bei Beschlussunféahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptversammlung ein-
zuberufen, die unabhangig von der Zahl der anwesenden Mitglieder der Feuerwehr be-
schlussféahig ist. Die Einberufung einer zweiten Hauptversammlung entfallt, wenn in der
ersten Hauptversammlung keine Beschliisse oder Wahlen anstanden.
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(5) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Birgermeister
vorzulegen ist.

(6) Die Ortsfeuerwehren fuhren jahrlich eine Hauptversammlung aller Angehérigen der je-
weiligen Ortsteilfeuerwehr unter Leitung des jeweiligen Ortswehrleiters und unter Teil-
nahme des Gemeindewehrleiters oder seines Stellvertreters durch. Die Absétze 1 bis 3
gelten entsprechend. Dem Gemeindewehrleiter ist eine Niederschrift der Hauptversamm-
lung vorzulegen. Zusatzlich wéhlen die Ortsfeuerwehren nach § 16 die Ortsfeuerwehr-
ausschusse.

(7) Abweichend kann auf die Durchfiihrung einer Hauptversammlung der Ortsfeuerwehr ver-
zichtet werden, wenn keine Beschliisse oder Wahlen anstehen und auch sonst keine
Notwendigkeit oder Dringlichkeit vorliegt.

8 12 Gemeindefeuerwehrausschuss / Ortsfeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist das gemeinsame Arbeitsgremium der Gemeinde-
wehrleitung und der 6rtlichen Brandschutzbehdrde der Stadtverwaltung Altenberg. Dabei
ist er das beratende Organ der Gemeindewehrleitung.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss behandelt Fragen der Ausbildungs- und Einsatzpla-
nung, Personalfragen, Technik- sowie Finanzplanung. Er wird Uber alle Belange der Feu-
erwehr hinreichend informiert. Auf Antrag kbnnen zu betreffenden Themen Beschlisse
gefasst werden, welche als Beschlussempfehlungen jedoch keine rechtliche Bindung fir
die Stadt Altenberg haben.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzen-
den, seinen Stellvertretern und den Ortswehrleitern. In Fallen des § 13 Abs. 13 kdnnen
die betroffenen Ortswehren entscheiden ob sie den Ortswehrleiter je urspriinglicher Orts-
wehr oder als Vereinigung entsenden.

(4) Der Gemeindefeuerwehrausschuss sollte viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind
vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drit-
tel seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mit-
glieder anwesend sind.

(5) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses einzula-
den. Dies gilt ebenfalls fiir den Sachbearbeiter Feuerwehrwesen der Stadtverwaltung.
Weitere Funktionstrager der Wehr bzw. Gaste kdnnen hinzugezogen werden.

(6) Beschlussempfehlungen und der gleichen des Gemeindefeuerwehrausschusses werden
mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(7) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht 6ffentlich. Uber die Be-
ratung ist eine Niederschrift anzufertigen. Zur Vorberatung einzelner Themen kann eine
verkleinerte Arbeitsgruppe aus den Ausschussmitgliedern gebildet werden.

(8) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet werden. Fir ihn gelten
die Absétze 1, 4, 6 und 7 entsprechend. Er besteht aus dem jeweiligen Ortswehrleiter als
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Vorsitzenden, dem Jugendfeuerwehrwart, dem Leiter des musiktreibenden Zuges, dem
Leiter der Alters- und Ehrenabteilung und bis zu fiinf weiteren von der Hauptversamm-
lung der Ortsfeuerwehr fir die Dauer von funf Jahren nach 8 16 zu wahlenden Mitglie-
dern. Der Gemeindewehrleiter ist von dessen Sitzungen unter Angabe der Tagesordnung
zu informieren; er hat das Recht zur Teilnahme, besitzt jedoch kein Stimmrecht.

§ 13 Wehrleitung

(1)

(2)

®3)
(4)

(5)

(6)

(7)

Zur Gemeindewehrleitung gehéren der Gemeindewehrleiter und seine max. 3 Stellvertre-
ter. Zur Ortswehrleitung gehoren der Ortswehrleiter und seine max. 2 Stellvertreter.

Eine Funktionsausuibung der gewéhlten Stellvertreter von Gemeindewehrleiter und Orts-
wehrleiter tritt i. d. R. unter der Mal3gabe ein, dass der Vertretungsfall vorliegt oder diese
generell fur Teilaufgaben der Wehrleitung zustandig sind.

Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung gewahlt. Eine Wiederwahl ist zulassig.

Gewaéhlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehort, Gber die fur diese Dienst-
stellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die erforderlichen per-
sonlichen und fachlichen Voraussetzungen verfugt. Besitzt ein in die Wehrleitung Ge-
wahlter noch nicht die hierfir geforderten Lehrgénge, soll er diese in einem Zeitraum von
max. 2 Jahren nachholen.

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl in der Hauptver-
sammlung und nach Zustimmung des Stadtrates vom Burgermeister bestellt.

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlpe-
riode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines
Nachfolgers weiterzuflihren. Steht kein Nachfolger zur Verfiigung, kann der Blurgermeis-
ter geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen.
Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande oder
stimmt nach 8§ 16 Abs. 7 der Stadtrat dem Wabhlergebnis nicht zu und verstreicht weiter
die nach § 16 Abs. 8 geltende 3 Monatsfrist bzw. stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis
wiederholt nicht zu, setzt der Blirgermeister bis zur satzungsgemalfen Bestellung eines
Nachfolgers einen Feuerwehrangehdrigen mit Zustimmung des Stadtrates als Gemeinde-
wehrleiter oder Stellvertreter ein.

Der Gemeindewehrleiter ist flr die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und
fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben aus. Er hat insbe-
sondere:

- auf die stéandige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehorigen der Feuer-
wehr entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- regelmafig die Einsatze der Feuerwehr zu leiten oder diese Aufgabe an einen ausrei-
chend qualifizierten Angehorigen im aktiven Feuerwehrdienst zu Ubertragen,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehdrige jahrlich an
mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

- dafir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane aufgestellt und dem Gemein-
defeuerwehrausschuss vorgelegt werden,

- die Tatigkeit der Unterfiihrer und der Geratewarte zu kontrollieren,
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- auf eine ordnungsgemale, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuer-
wehr hinzuwirken,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen Unfallver-
hitungsvorschriften zu sorgen,

- bei der Verwendung minderjahriger Feuerwehrangehdriger die Einhaltung der Best-
immungen des Jugendschutzgesetzes sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Birgermeis-
ter mitzuteilen.

(8) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes
Ubertragen.

(9) Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Gemeindewehrleiter bei der Lésung
seiner Aufgaben zu unterstitzen und ihn bei Abwesenheit oder bei den ihnen standig
Ubertragenen Zustandigkeiten mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(10) Die Gemeindewehrleitung hat den Birgermeister und den Gemeinderat in allen feuer-
wehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Sie ist zu den Beratun-
gen zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes in der Stadt zu héren. Er
soll - soweit es nur ortliche Belange betrifft - die Ortlich zustandigen Ortswehrleiter vorher
beteiligen.

(11) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter kbnnen bei groben Verstdlien gegen
die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen nicht
mehr erfillen, vom Stadtrat nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses abbe-
rufen werden.

(12)  Fur die Ortswehrleiter gelten die Absétze 1 bis 11 entsprechend. Sie fuhren die Orts-
feuerwehr nach Weisung des Gemeindewehrleiters und sind fir deren Einsatzbereit-
schaft verantwortlich.

(13) Ist die Bildung der Wehrleitung einer Ortswehr insbesondere aus Personalmangel o-
der fehlender Qualifikation nicht mdglich, kann im Einvernehmen der Wehrleitung eine
gemeinsame Ortswehr entstehen.

8 14 Fuhrungskrafte, Geratewarte

(1) Als Gruppen-, Zug- und Verbandsfuhrer dirfen nur aktive Angehdorige der Feuerwehr ein-
gesetzt werden, die personlich geeignet sind, Uber praktische Erfahrungen im Feuer-
wehrdienst verfiigen sowie die erforderliche Qualifikation besitzen. Die erforderliche Qua-
lifikation kann inshesondere durch erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen
Lehrgangen an der Landesfeuerwehrschule Sachsen oder vergleichbaren Bildungsstat-
ten nachgewiesen werden.

(2) Die Gruppen-, Zug- und Verbandsfiuhrer kénnen auf Vorschlag des Ortswehrleiters im
Einvernehmen mit dem Ortsfeuerwehrausschuss vom Gemeindewehrleiter bestellt wer-
den. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach Anhérung des Gemeindefeuer-
wehrausschusses widerrufen.

(3) Die Gruppen-, Zug- und Verbandsfuhrer fuhren ihre Aufgaben nach Weisung ihrer Vorge-
setzten aus.
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(4) Fur Geratewarte gelten die Abséatze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die Ausriistungen
und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten. Prifungspflichtige
Gerate sind zum festgelegten Termin zu prufen oder zur Prifung vorzustellen. Festge-
stellte Mangel sind unverziiglich dem zustandigen Wehrleiter zu melden.

8 15 Schriftfuhrer

(1) Vom Gemeindefeuerwehrausschuss kann ein Schriftfihrer fur die Dauer von funf Jahren
bestimmt werden. Andere organisatorische Regelungen fir die Anfertigung von Nieder-
schriften sind moglich.

(2) Der Schriftfihrer oder sonstige Beauftragte hat die Niederschriften tber die Beratungen
des Gemeindefeuerwehrausschusses und tber die Hauptversammlungen der Freiwilli-
gen Feuerwehr Stadt Altenberg zu fertigen.

(3) Fur Schriftfihrer der Ortsfeuerwehren gelten die Absatze 1 und 2 entsprechend.
§ 16 Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 3 SachsBRKG durchzufuhrenden Wahlen und die Wahlen der weite-
ren Mitglieder der Ortsfeuerwehrausschisse nach § 12 Abs. 7 dieser Satzung sind vom
Gemeindewehrleiter bzw. den Ortswehrleitern mindestens einen Monat vorher zusam-
men mit den Wahlvorschlagen den wahlberechtigten Angehdérigen der Feuerwehr be-
kannt zu machen. Die Wahlvorschlage sollten mehr Kandidaten enthalten als zu wahlen
sind und missen vom zustandigen Feuerwehrausschuss bestétigt sein.

(2) Es gilt alleinig fur die Wahlen des Gemeindewehrleiters und die seiner Stellvertreter in
der Hauptversammlung, dass fur die Ermittlung der Anzahl der Wahlberechtigten und der
Wahlergebnisse, die Briefwahl einzubeziehen ist.

(3) Gemeindewehrleitung und Ortswehrleitungen sowie die Ortsfeuerwehrausschisse wer-
den fur die Dauer von 5 Jahren gewabhlt. Scheidet ein Funktionstrager noch wahrend ei-
ner laufenden Wahlperiode vorzeitig aus, erfolgt eine Nachwahl nur fir die restliche
Dauer der Wabhlperiode. In begriindeten Ausnahmefallen (Rucktritt grofReren Ausmalles,
restliche Wahlperiode nur noch von kurzer Dauer u. dgl.) kénnen dann bereits Neuwah-
len fuir die jeweils betroffenen und eingangs genannten Organe erfolgen.

(4) Wahlen sind, unter Beachtung der in Abs. 14 mdglichen Ausnahmen, geheim durchzu-
fuhren. Sie kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der Stimm-
berechtigten anwesend ist, bzw. dieses Quorum zahlenméaRig bei der Wahl der Gemein-
dewehrleitung zur Hauptversammlung in Verbindung mit der Briefwahl erfullt wird. Die
Beantragung der Briefwahlunterlagen kann dabei erst nach Bekanntgabe der Wahlvor-
schlage erfolgen. Die Wahlbriefe mit den Stimmzetteln miissen spatestens 3 Tage vor
der Hauptversammlung, in welcher die Wahl der Gemeindewehrleitung erfolgt, bei der
auf den Wahlbriefen angegebenen Stelle eingehen.

(5) Wahlen sind vom Burgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm benannten

Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt dazu zwei Beisitzer, die zusam-
men mit dem Walhlleiter die Stimmenauszahlung vornehmen.
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(6) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in getrennten Wahl-
gangen. Gewabhlt ist, wer die meisten aller abgegebenen Stimmen (einfache Mehrheit)
erhalten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewabhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift Uber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den
Wabhlleiter dem Birgermeister zur Vorlage an den Stadtrat zu Ubergeben. Stimmt der
Stadtrat dem Wabhlergebnis nicht zu, ist innerhalb von 3 Monaten eine Neuwahl durchzu-
fuhren.

(9) Kommt innerhalb dieser 3 Monate die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seiner Stell-
vertreter nicht zustande oder stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu,
ist vom Gemeindefeuerwehrausschuss dem Blrgermeister eine Liste der Angehdérigen
der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fiir eine Funktion in Frage kommen.
Der Burgermeister setzt dann nach § 13 Abs. 6 die Wehrleitung ein.

(10) Fur die Wahlen in den Ortsfeuerwehren die Absétze 1 bis 9 entsprechend, wobei ab-
weichend von Absatz 2 eine Briefwahl bei allen Wahlen in den Ortsfeuerwehren unzulés-
sig ist.

(11) Im Fall des § 13 Abs. 13 werden der Ortswehrleiter und Stellvertreter von den betei-
ligten Ortsfeuerwehren in getrennten Wahlen gewahlt. Hierbei muss jedoch je Ortswehr
mindestens ein Kandidat in der gewahlten Wehrleitung vertreten sein. Im Ubrigen gilt Ab-
satz 10.

(12) Der Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter sowie die Ortswehrleiter (Doppel-
funktion als Stellvertreter des Gemeindewehrleiters ist moglich) bilden nach ihrer Wahl
bzw. Bestellung in ihre Funktionen automatisch auch den Gemeindefeuerwehraus-
schuss. Eine gesonderte Wahl erfolgt hierzu nicht. Weitere Mitglieder des Gemeindefeu-
erwehrausschusses werden nicht gewahlt.

(13) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses entsprechend § 12
Abs. 7 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmenhaufung durchzufihren. Jeder Wahlberech-
tigte hat so viele Stimmen, wie auch weitere Mitglieder des Ausschusses zu wahlen sind.
In den Ortsfeuerwehrausschuss gelten diejenigen Angehdrigen der Feuerwehr als ge-
wahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(14) Eine offene Wahl von Ortswehrleitern und deren Stellvertreter ist moglich, wenn je-
weils nur ein Kandidat gegeben ist und die zustandige Hauptversammlung vorab einer
offenen Wahl einstimmig zugestimmt hat. Ferner kann auch ein Ortsfeuerwehrausschuss
offen und im Block gewahlt werden, wenn nicht mehr Bewerber gegeben sind als Man-
date besetzt werden sollen und vorab die Hauptversammlung im Wege einer Einigung
zum Wahlvorschlag einer offenen Abstimmung in der Gesamtheit einstimmig zugestimmt
hat.
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8§ 17 In-Kraft-Treten

(1) Diese Satzung tritt am 01.03.2024 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg vom 08.11.2017, einschliel3-
lich der 1. Anderungssatzung zur Feuerwehrsatzung der Stadt Altenberg vom

21.04.2020. aul3er Kratft.

Altenberg, den XX.XX.2023

Wiesenberg (Siegel)
Birgermeister

Hinweis:

Nach § 4 Abs. 4 Satz 1 S4chsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften der SachsGemO zustande gekommen sind, ein Jahr nach ihrer
Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen.

Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften tber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Be-
kanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Burgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SachsGemO wegen Gesetz-

widrigkeit widersprochen hat,
4, vor Ablauf der im § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder
b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegentber der Gemeinde
unter Bezeichnung des Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden soll,
schriftlich geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach den Ziffern 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in 8 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist jedermann diese Verletzung
geltend machen.

Altenberg, den XX.XX.2023

Wiesenberg (Siegel)
BlUrgermeister
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